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LLISTA PROVISIONAL D’ADMESOS/ES | EXCLOSOS/ES

En relacid als processos de seleccié de professorat permanent per a I'Escola Superior de Ciencies Socials i
de 'Empresa de Tecnocampus, amb referéncia nimero:

$16_2023_PDI_PERM_LOG
$17_2023_PDI_PERM_MAR

ES FA CONSTAR:

1. Que, dins el termini de presentacid establert, s’han rebut les seglients peticions de participacio
valides en els esmentats processos de seleccid.

CODI DEL PROCES Peticions de participacio
$16_2023_PDI_PERM_LOG 2
$17_2023_PDI_PERM_MAR 2

2. Que, unavegada verificat I'acompliment dels requisits imprescindibles, s’admet la participacid dels
seglients candidats i candidates:

$16_2023_PDI_PERM_LOG

CODI IDENTIFICATIU CANDIDAT/A
$16_2023_2 (*)
$16_2023_1 (**)

$17_2023_PDI_PERM_MAR
CODI IDENTIFICATIU CANDIDAT/A
$17_2023_1 (%)

3. S’exclouen provisionalment als segiients candidats i candidates per manca dels requisits
indispensables o de justificants dels mateixos:

CODI IDENTIFICATIU Motiu de I’exclusio
CANDIDAT/A

No presenta un informe favorable d’acreditacio per part

17_2023 2
517_2023_ d’una agéncia de qualitat universitaria (AQU/ANECA).

4. Que els i les participants interessats/des, poden presentar les seves al-legacions i/o esmenes a
aquesta llista provisional i/o aportacié d’acreditacions complementaries a partir de la seva
publicacié i fins el dia 10/05/2023 inclos.

(*) El/la candidat/a no acredita el nivell de suficiéncia de catala. En aquest sentit, i tal i com recull I'oferta i preveu el decret 128/2010,
de 14 de desembre, si en acabar el procés de seleccié es decideix contractar aquest/a candidat/a, aquest/a haura d'acreditar el
coneixement o ajornar aquesta acreditacio per un periode maxim de 2 anys.

(**) El/la candidat/a no acredita el nivell de suficiéncia de catala. En aquest sentit, i tal i com recull I'oferta i preveu el decret 128/2010,
de 14 de desembre, si en acabar el procés de seleccié es decideix contractar aquest/a candidat/a, aquest/a haura d'acreditar el
coneixement o ajornar aquesta acreditacio per un periode maxim de 2 anys. El/la candidat/a tampoc disposa d’un informe favorable
d’acreditacid per part d’una agencia de qualitat universitaria (AQU/ANECA). En aquest sentit, , si en acabar el procés de seleccio es
decideix contractar aquest/a candidat/a, aquest/a haura de presentar I'informe favorable o ajornar aquesta acreditacié per un periode
maxim d’un any des del moment de la signatura del contracte.
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5. Que, en cas de no haver cap al-legacio passat aquest termini, la llista esdevindra definitiva, passant
a realitzar-se la fase de valoracio curricular.

6. Els candidats i candidates finalistes de la seglient fase de valoracié curricular seran convocats/des
personalment a la fase d’entrevista-defensa de plaga.

Es recorda als candidats i candidates que els mérits dels quals no hagin lliurat acreditacié no podran ser
valorats en la fase de valoracio curricular. La qual cosa es posa en public coneixement als efectes escaients.

Direcciod de Gestid de Persones de la Fundacié Tecnocampus Mataro-Maresme
Matard, 4 de maig de 2023

(*) El/la candidat/a no acredita el nivell de suficiéncia de catala. En aquest sentit, i tal i com recull I'oferta i preveu el decret 128/2010,
de 14 de desembre, si en acabar el procés de seleccié es decideix contractar aquest/a candidat/a, aquest/a haura d'acreditar el
coneixement o ajornar aquesta acreditacio per un periode maxim de 2 anys.

(**) El/la candidat/a no acredita el nivell de suficiéncia de catala. En aquest sentit, i tal i com recull I'oferta i preveu el decret 128/2010,
de 14 de desembre, si en acabar el procés de seleccié es decideix contractar aquest/a candidat/a, aquest/a haura d'acreditar el
coneixement o ajornar aquesta acreditacio per un periode maxim de 2 anys. El/la candidat/a tampoc disposa d’un informe favorable
d’acreditacid per part d’una agencia de qualitat universitaria (AQU/ANECA). En aquest sentit, , si en acabar el procés de seleccio es
decideix contractar aquest/a candidat/a, aquest/a haura de presentar I'informe favorable o ajornar aquesta acreditacio per un periode
maxim d’un any des del moment de la signatura del contracte.
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