
 

* El/la candidat/a presenta un títol universitari no espanyol. Caldrà que tramiti l’homologació/equivalència del títol 

universitari oficial abans de ser contractat/da. 
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INFORME DE LA COMISSIÓ DE SELECCIÓ PER A LA PROVISIÓ DE PERSONAL DOCENT INVESTIGADOR 
ASSOCIAT PER A L’ESCOLA SUPERIOR DE CIÈNCIES SOCIALS I DE L’EMPRESA DE TECNOCAMPUS 
 
REFERÈNCIES:   S25_2023_ASS_ESCSET_AOE 

S26_2023_ASS_ESCSET_AA 
S27_2023_ASS_ESCSET_EGA 
S28_2023_ASS_ESCSET_GCF 
S29_2023_ASS_ESCSET_M 

 

La comissió de selecció per a la provisió de Personal Docent i Investigador associat per impartir docència 

a l’Escola Superior de Ciències Socials i de l’Empresa Tecnocampus, en els següents àmbits de 

coneixement i assignatures queda constituïda de la següent manera: 

 

Referència 
Àmbit de 
coneixement 

President/a Secretari/ària Vocal 

S25_2023_ASS_ESCSET_AOE 
Administració i 
organització 
d’empreses 

Josep Maria 
Raya Vilchez,  
Director de 
l’Escola  
Superior de 
Ciències  
Socials i de 
l’Empresa 

Mª Dolors 
Celma  
Benaiges, 
Directora  
del 
departament  
d’Empresa 

Màrian Buil Fabregà, 
professora  
permanent de l’àrea  
d’emprenedoria i innovació 

S26_2023_ASS_ESCSET_AA 
Analítica 
aplicada 

José Ignacio Monreal, 
professor  
permanent de l’àrea 
d’Analítica  
aplicada 

S27_2023_ASS_ESCSET_EGA 
Economia 
general i 
aplicada 

Aleksander Kucel, professor 
permanent de l’àrea 
d’Economia  
general i aplicada 

S28_2023_ASS_ESCSET_GCF 
Gestió 
comptable i 
financera 

Patricia Crespo Sogas, 
professora 
permanent de l’àrea de  
comptabilitat i finances. 

S29_2023_ASS_ESCSET_M Màrqueting 

Mónica Oviedo León, 
coordinadora  
del grau en Màrqueting i 
Comunitats  
Digitals 

 

La comissió de selecció, un cop emeses les seves valoracions dels candidats i candidates admeses a 
participació, pel que fa a mèrits curriculars i fase d’entrevista als i les finalistes. 
 
ACORDA: 
 

1. Proposar a la Direcció General de la Fundació TecnoCampus la següent llista de classificació de 
candidats i candidates, per a la seva eventual contractació per impartir docència d’acord amb 
les necessitats de l’escola universitària. Aquests candidats i candidates han superat els 60 punts 
totals un cop finalitzades la fase de valoració curricular (mínim 40 punts) i la fase d’entrevistes, i 
està ordenada en base als resultats obtinguts per a cada procés de selecció: 

 

S25_2023_ASS_ESCSET_AOE 

Classificació en base als resultats obtinguts CODI IDENTIFICATIU CANDIDAT 

1er S25_2023_12 

2on S25_2023_5 

3er S25_2023_1 



 

* El/la candidat/a presenta un títol universitari no espanyol. Caldrà que tramiti l’homologació/equivalència del títol 

universitari oficial abans de ser contractat/da. 
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S25_2023_ASS_ESCSET_AOE 

Classificació en base als resultats obtinguts CODI IDENTIFICATIU CANDIDAT 

4art S25_2023_18* 

5è S25_2023_3* 

 

S26_2023_ASS_ESCSET_AA 

Classificació en base als resultats obtinguts CODI IDENTIFICATIU CANDIDAT 

1er S26_2023_8 

2on S26_2023_7 

 

S27_2023_ASS_ESCSET_EGA 

Classificació en base als resultats obtinguts CODI IDENTIFICATIU CANDIDAT 

1er S27_2023_10 

 

S28_2023_ASS_ESCSET_GCF 

Classificació en base als resultats obtinguts CODI IDENTIFICATIU CANDIDAT 

1er S28_2023_6* 

2on S28_2023_10 

3er S28_2023_4 

4art S28_2023_2 

5è S28_2023_7 

 

S29_2023_ASS_ESCSET_M 

Classificació en base als resultats obtinguts CODI IDENTIFICATIU CANDIDAT 

1er S29_2023_7 

2on S29_2023_12 

3er S29_2023_10 

4art S29_2023_9 

 
I, no havent més assumptes a tractar, s’aixeca la present acta que signa la secretària de la comissió de 
selecció. 
 

 

 

Mª Dolors Celma Benaiges 

Secretària de la comissió de selecció 
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