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1. PRESENTACIO

Els inicis

L’Escola Superior de Ciéncies de la Salut (ESCS) ha finalitzat el seu primer curs academic 2010-
2011. Ha estat un curs ple de grans esdeveniments i de moltes il-lusions reflectides en I'esforg
del professorat, alumnat i personal d’administracié. La posada en marxa del curs académic al
setembre del 2010 va coincidir amb la inauguracid del nou Campus Universitari del
TecnoCampus. El TecnoCampus Mataré-Maresme és un parc cientific i de la innovacid i la
Fundacid TecnoCampus Mataré-Maresme és la institucid responsable d'impulsar i de
gestionar-lo. Va ser creada per |'Ajuntament de Matard, principal impulsor del parc, i
incorpora en els seus organs de govern reconegudes institucions del territori del Maresme,
tant a nivell politic, econdmic com social.

L'ESCS se situa en el nou espai del TecnoCampus Mataré-Maresme, juntament amb |'Escola
Universitaria Politécnica de Matard (EUPMT),, adscrita a la Universitat Politécnica de Catalunya
i I'Escola Universitaria del Maresme (EUM), adscrita al igual que I’ESCS a la Universitat Pompeu
Fabra. Aquest espai privilegiat, al costat del mar, ha permes I'alumnat de I'ESCS gaudir aquest
primer curs d’unes aules noves, amb amplis espais comunitaris on destaquen les instal-lacions
propies de I'ESCS, cinc laboratoris de simulacié amb un equipament complet i material
especific on I'estudiant treballa situacions simulades en un entorn practicament real.

L'Escola Superior en Ciéncies de la Salut vol donar resposta a les necessitats de formacio de
professionals de la salut que té la comarca del Maresme. L'ESCS ha iniciat la seva etapa el curs
2010-2011 amb els estudis del Grau d'Infermeria i compta amb el suport de les principals
institucions sanitaries de I'entorn. El centre de referéncia és el Consorci Sanitari del Maresme
(CSdM), pero també i comptem amb Badalona Serveis Assistencials, Fundacié Hospital Asil de
Granollers, la Corporacié de Salut del Maresme i la Selva, la Fundacié TIC Salut i I'Institut
Guttmann.

La creacio de I'Escola Superior de Ciencies de la Salut com a centre universitari comencgava el
31 de marg del 2010, data en que el Rector de la Universitat Pompeu Fabra, Dr. Moreso,
enviava al Comissionat per a Universitats i Recerca, la proposta d’adscripcié de I'ESCS a la UPF.
Aguest mateix dia se signava el conveni de col-laboracid académica entre la Universitat
Pompeu Fabra i la Fundacié TecnoCampus Mataré Maresme com a centre d’ensenyament
superior. Aquesta col-laboracié comencava amb el Grau d’Infermeria. Grau que aleshores
estava en procés de verificacio per I'Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (ANECA) del Ministeri d’Educacié. En aquell moment la UPF ja impartia els estudis
d’infermeria a I'Escola Universitaria del Mar, com a centre adscrit igualment a la UPF. La
memoria presentada a la ANECA pel aleshores Director de Recerca i Universitats del TCM el Dr.
Jordi Teixidor i la directora de 'EUM, la Dra. Montserrat Vilalta, era una modificacié de la
memoria de I'Escola del Mar. El 10 de juny del 2010 la UPF notifica a la Fundacié lI'informe
favorable de la modificacio del Pla d’Estudis de ’ANECA del Grau d’Infermeria. Era el punt de
sortida del Grau en Infermeria de I'Escola Superior de Ciencies de la Salut.
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Missid, visid, els valors i la filosofia de la ESCS

A l'inici del funcionament de I'ESCS des de la Direccié es va definir un Pla Director que posava
els fonaments sobre els quals s’havia de definir I’estructura i funcionament de I'Escola Superior
de Ciencies de la Salut dins del TecnoCampus Mataré Maresme i com a centre adscrit a la
Universitat Pompeu Fabra. Des d’aquest Pla Director es va definir:
La visio de I'ESCS
e Esser centre d’excel-léncia en la formacié en Salut del TCM i un referent en el Maresme
gue doni resposta a les necessitats de salut de la poblacié

Esser el principal proveidor de professionals de la salut del Maresme

Esser referent en formacié continuada de professionals i institucions sanitaries

Treballar en nous projectes de formacid postgraduada amb la UPF
e Promoure amb I'exemple el benestar i els habits saludables dins de I’entorn universitari i
de la poblacio
Els valors
e |’alumnat, el nostre client
e La persona com a centre de les nostres atencions
e Respecte, solidaritat, participacio i integracid de tot I'’equip de professionals i
col-laboradors/es del FTCM
e Compromis de formar, educar i ajudar la ciutadania en temes relacionats amb la salut
e Respecte a la multiculturalitat
e Codi deontologic
e Pensament critic
e Desenvolupament tecnologic (TIC)
e Capacitat emprenedora i d’innovacié

La missio
e Impartir formacié universitaria de qualitat amb el fi de capacitar a futurs/es
professionals de la salut en I'exercici de la seva professio
e Potenciar la recerca i la formacié en salut en els ambits de les TIC, 'emprenedoria i les
dependencies.
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Fig. 1 Marc de treball de la ESCS

Espais propis. Els Laboratoris de Simulacié d’Infermeria

Un dels grans trets diferencials de I'ESCS respecte a altres centres universitaris son els
Laboratoris de Simulacié d’Infermeria. Aquests espais se situen a la segona planta de I'edifici
universitari, sén 5 habitacles que simulen espais sanitaris. Estan dotats amb els recursos i
avancos tecnologics més capdavanters en el mén de la simulacié clinica, i és I'ambit
d’aprenentatge on els estudiants assoliran els coneixements i habilitats necessaries per a la
seva formacié. La simulacié recrea situacions reals controlades i guiades per professorat
qualificat i especialitzat.

http://www.tecnocampus.cat/web/escola-superior-de-ciencies-de-la-salut/laboratoris-de-

simulacio-d-infermeria

Les institucions sanitaries. Practiques curriculars.

La formacio del Grau d’Infermeria prepara als estudiants per fer front a situacions complexes,
problematiques, i dificilment previsibles. Aixi mateix, ha de formar professionals amb una
capacitat reflexiva. Per aquest motiu, la formacié practica emfatitza el desenvolupament de
competéncies, per proporcionar una intervencid professional d’acord a la singularitat de la
persona i el seu entorn.

Les practiques cliniques del Grau d’Infermeria de I'Escola Superior en Ciencies de la Salut tenen
un pes important i essencial dins del pla d’estudis, amb un comput de 80 ECTS d’un total de
240. Les practiques cliniques de I'ESCS es realitzen en I'ambit real (a 'area assistencial) i en
I’'ambit de la simulacié (Laboratori de Simulacid). La simulacié és |'eina que permet realitzar un
procediment, en un entorn controlat, tantes vegades com es cregui necessari fins adquirir les
competéncies establertes, sense ocasionar cap impacte sobre el pacient. A més, permet
treballar procediments basics, circumstancies complexes, el pensament critic, la gestid
d’emocions, i un continus de situacions on I'alumnat pot desenvolupar habilitats abans de
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trobar-se en un entorn real. Pel contrari les practiques cliniques reals es desenvolupen dins del
curriculum de la titulacié de Grau d’Infermeria en diferents etapes, on els/les estudiants
adquireixen coneixements i especialment habilitats fora de I'espai universitari, a les diferents
Institucions Sanitaries de tots els nivells assistencials, i amb contacte directe amb el pacient.

Els curs 2010-2011 va comengar amb convenis signats amb les principals institucions sanitaries
de la comarca del Maresme. El Consorci Sanitari del Maresme, amb I'"Hospital de Mataré com a
centre de referencia de I'ESCS, la Corporacié Sanitaria del Maresme i de la Selva, I'Hospital Asil
de Granollers, I'Institut Guttman, Badalona Serveis Assistencials, Fundacié6 el Maresme, i
finalment TIC Salut, ubicada també al Parc TecnoCampus.

El segon trimestre del curs 2010-2011, coincidint amb la incorporacié a la plantilla de
professorat de I'ESCS de la Coordinadora del Practicum d’Infermeria, es van realitzar
entrevistes amb les direccions d’Infermeria dels centres responsables de I'alumnat en periode
de practiques, i durant el tercer trimestre van quedar concretades i tancades les places de
practiques concertades amb cada una de les Institucions. De la mateixa manera es van establir
les Comissions Mixtes de cada institucié per al seguiment dels convenis signats.

Els/les estudiants

El primer curs académic del Grau d’Infermeria va ésser un éxit en la matricula del TCM. Els
resultats van superar les previsions. Malgrat que hi havia molta expectacié a la comarca per la
posada en marxa d’aquests estudis, el fet d’iniciar uns estudis nous a unes instal-lacions noves,
ens feia tenir certa prudéncia a I'hora de fer previsions de matricula. El total de persones
assignades al mes de juny (primera preinscripcid) va ser de 90, de les quals 35 havien posat
I’'ESCS com a primera preferencia. Al mes de setembre un total de 96 alumnes comengaven el
primer de Grau d’Infermeria amb una nota de tall de 7,7. Aix0, tenint en compte Ia
coexisténcia de 16 escoles d’infermeria a Catalunya, era tot un éxit.

S’iniciava el curs el dia 20 de setembre del 2010 amb una presentacid i benvinguda a I'alumnat
a carrec de la directora academica, Dra. Esther Cabrera. En aquest acte es va realitzar també
una presentacio del professorat de I'ESCS, de la coordinadora dels laboratoris de simulacid
d’infermeria, del responsable del departament d’informatica i del responsable de la biblioteca.
A la sessié també van assistir les directores d’infermeria dels centres sanitaris més importants
de la comarca i on els/les estudiants realitzaran practiques durant la seva formacid.

El dia 21 es va realitzar una sessié de formacio sobre la plataforma Moodle i una visita guiada a
les instal-lacions propies del grau d’infermeria, els laboratoris de simulacid.

L'inici del curs va estar marcat per un procés d’adaptacié a les noves instal-lacions. Amb molta
paciencia i esperit constructiu es van anant solucionant el petits problemes estructurals propis
d’una inauguracié d’espais academics.

Tot comencgant el curs es va procedir a 'eleccié dels/de les delegats/des i sotsdelegats/des,
constituint el Ple de Delegats de I'Escola. Al llarg del curs, el Ple de Delegats s’ha incorporat a
les reunions de la Junta de Direccid a les quals estaven convocats -una per trimestre- i val a dir
gue van viure amb molta satisfaccié la seva participacié als organs de govern de I'Escola.

S’ha de fer esment també de la presencia a I'aula de dues persones amb discapacitat. Totes
dues han estat tutoritzades per la Dra. E. Cabrera de manera personalitzada. De la mateixa
manera el professorat va rebre recomanacions des de la Junta de Direccié de I'ESCS de fer una
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trajectoria personalitzada a aquestes persones amb la finalitat d’afavorir el seu procés
d’aprenentatge, incloent mesures de seguiment de les assignatures a l'aula, i d’avaluacio
seguint les recomanacions de la UPF i del Consell Interuniversitari de Catalunya (guia d’atencid
dels estudiants amb discapacitat a la universitat).

El professorat

El comencament d’activitat de I'ESCS ha tingut com a eix principal la incorporacié de nou
professorat al centre. Van comengar el curs com a plantilla fixa la Dra. Esther Cabrera, com a
Directora de I'ESCS (fent funcions a la mateixa vegada de Cap d’Estudis i de Coordinadora del
Grau d’Infermeria) i la Sra. Carolina Chabrera, com a coordinadora i responsable dels
Laboratoris de Simulacié d’Infermeria amb un contracte a temps parcial i 22 ECTS de carrega
docent. Com a professorat col-laborador a temps parcial es va contractar un total de 17
docents que van ésser escollits en el procés de seleccié seglient:

La primera convocatoria publica es va realitzar al mes de marg del 2010, on es van rebre més
de 200 curriculums dels quals es van fer més de vint entrevistes. Un total de deu curriculums
van arribar al Comité de Seleccid que es va reunir per determinar els professors finalistes. El
dia 7 de juny del 2010, amb presencia del delegat de la UPF, un representant del Comite
d’Empresa, de la Direccié de I'ESCS i de la Direccié general del TCM, es va seleccionar el
personal docent per impartir el primer curs de Grau d’Infermeria.

Ja des de l'inici la Direccié de I'ESCS va establir uns mecanismes de seguiment del professorat
que s’han mantingut durant el curs. Mitjangant entrevistes personalitzades dues vegades
durant el curs acadéemic (una abans de la docéncia i una altra en finalitzar-la) s’estableixen els
pactes que han de regir la continuitat del personal docent com a membre del claustre de
I’'ESCS. Durant la primera entrevista es recullen dades relacionades amb: a) situacid
professional actual, b) titulacié académica, c) acreditacio, d) carrega docent del curs actual, e)
disponibilitat d'hores en el centre, f) nivell d'anglés, g) expectatives a I'ESCS, i amb aquestes
dades recollides es fa entrega d’'un document a cada professor/a amb els indicadors que han
de marcar el seu pacte docent amb la direccié de I'ESCS. Aquest procediment es continua fent
cada vegada que s’incorpora personal nou a I’'ESCS i ha servit com a indicador d’avaluacié dels
nous docents de I’ Escola.

Amb aquestes premisses s’ha estat treballant tot el curs, amb un cert grau d’implicacié del
professorat, tot i tenint en compte que es tractava de docents col-laboradors a temps parcial.
L’ analisis descriptiu del professorat es pot trobar a la pagina 13.

Al novembre del 2010, davant la necessitat urgent de planificar i elaborar el programa de
practiques curriculars del Grau d’Infermeria dels propers cursos (80 dels 240 ECTS), es va fer
una segona convocatoria de professorat amb la finalitat de trobar una Coordinadora del
Programa Practicum. Amb un concurs public i una Comissié de seleccio es va contractar al mes
de gener del 2011 a la Sra. Carme Rosell, com a Coordinadora i responsable d’engegar el
Programa de Practiques dins del Grau d’Infermeria. La seva contractacio era a temps complert
i amb una carrega docent de 30 ECTS i una reduccid de 8 ECTS per la seva tasca de gestio.

La tercera i ultima convocatoria de personal es va realitzar al mes de febrer del 2011,
coincidint amb la planificacié del curs 2011-2012 i amb la previsié d’obtenir bons docents per
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als propers cursos del Grau d’Infermeria. En aquesta ocasio el Comite de seleccidé va acordar
una plaga en les arees de bioestadistica, infermeria pediatrica, terapies naturals, fisiopatologia,
terapeutiques cliniques i TIC aplicades a la salut.

Durant aquest curs I'ESCS, juntament amb altres centres universitaris, ha estat treballant una
nova proposta de carrera academica que contempla el desplegament de categories basades en
els merits del PDI i la definicio de les dedicacions del professorat.

De la mateixa manera durant el curs 2010-2011 cada professor contractat ha estat elaborant el
pla docent de la/les seves assignatures juntament amb la Direccié del centre, pel tal de
garantir el compliment de I'estructura académica reflectida a la Memoria del Grau
d’Infermeria aprovada per I'ANECA. Per cada assignatura s’ha fet la compra de llibres i
documents de consulta que estan a disposicié de I'alumnat a la nova Biblioteca del TCM.

El personal d’Administracié i Serveis

Per a aquestes persones, el curs 2010-2011 ha significat I'inici d’'una nova etapa. Durant tot el
curs han estat treballant per una integracié en el TCM que, per a tothom, ha tingut efectes
més notoris que el mer trasllat d’edifici. Efectivament, per al PAS de I'ESCS, la integracid i
trasllat ha significat també canviar de dependeéencia organica i funcional. S’ha de tenir en
compte que fins al juny del 2010, aquest personal estava repartit en les dues escoles presents
al TCM (EUM i EUPMT). A I’ inici del curs ja estaven definides les responsabilitats i funcions
d’aquest personal a cada una de les tres escoles (EUM, EUPMT i ESCS). Si fins ara la seva
dependencia era Unicament de la direccié de 'EUM i de 'EUPMT, per a la majoria d’elles el
canvi ha suposat entrar a formar d’un nou engranatge que ha implicat haver de compartir
tasques i responsabilitats amb persones provinents de les altres estructures organitzatives de
TCM. Val a dir, perd, que un cop posat en marxa el present curs 2010-2011 a les noves
instal-lacions, el PAS ha complert amb escreix les expectatives que sobre ell s’havien generat i
la seva integracié en els nous rols que els demanava la institucid ha estat del tot satisfactoria.
Amb aquesta nova estructura I'ESCS compta amb la preséncia d’una secretaria de centre, Sra.
Monica Romeu.

Les relacions amb persones, empreses i entitats

D’entre les relacions que I'ESCS ha mantingut aquest curs que ara rememorem, caldria
destacar les mantingudes amb la Universitat Pompeu Fabra. Davant el Grau d’Infermeria, amb
un pla d’estudis innovador, hem de destacar les bones relacions i la sempre positiva
predisposicid de I'Escola Universitaria d’Infermeria del Mar (EUIM), centre adscrit a la UPF i
escola responsable de I'elaboracié d’aquest pla d’estudis. Des de la direccié de 'EUIM, la Sra.
Olga Ortega i el seu equip de docents, hem tingut I'ajuda i assessoria necessaria sempre que
I’'hem demanada. També es just mencionar el suport permanent del vicerector, Dr. Josep Eladi
Bafios, en aquesta i en les noves propostes formatives que hem anant treballant des de I'ESCS.
Han estat moltes les converses i reunions amb diferents persones a la UPF, i a totes elles
mostrem el nostre agraiment aquest curs: el Sr. Pau Sola i el seu equip del CQUID, la
vicerectora de Postgraus, Dra. Olga Valverde, el Vicerector de Qualitat i Estrategia
Institucional, Dr. Miquel Oliver, el vicerector d'Economia, Recursos d'Informacié i Relacions
Institucionals, Dr. Daniel Serra, la directora de la Fundacié Universitat Pompeu Fabra, Sra.
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Maite Viudes, la responsable del Programa d’Ensenyament , Sra. Maria Naranjo..., i finalment
també el nostre agraiment al Rector de la UPF, Dr. Moreso, no tan sols pel seu suport a I'ESCS
si no també envers la Fundacié TecnoCampus.

Una altra institucio a destacar pel seu suport durant aquest curs ha estat el Consorci Sanitari
del Maresme (CsDM), en les figures del seu gerent, Dr. Pere Soley, del seu president, Dr. Carles
Manté, de la seva Direccié d’Infermeria, Pilar Lopez, i el seu equip. Com a centre de referéncia
de la nostra institucié ha estat rellevant el seu suport en la posada en marxa d’aquest projecte
dins el territori.

Dins el conveni de col-laboraci6 amb el CSdM s’han iniciat nous projectes formatius de
postgrau. Hem de fer esment a la nova proposta de Master en Cronicitat i Dependéncia.
Master interuniversitari (UPF-UAB) on treballaran conjuntament professionals del CSdM,
docents i investigadors de I'ESCS.

Els organs de govern, gestio i representacio

En la data d’elaboracié d’aquesta memoria, el Consell d’Universitats encara no ha publicat
oficialment I'adscripcié de I'ESCS a la Universitat Pompeu Fabra, motiu pel qual no esta
aprovat oficialment el Reglament Intern de I'ESCS on es detallen els organs de govern de
I’'Escola (*). Malgrat aquesta situacié temporal, durant el curs 2010-2011 s’han establert, per
motius organitzatius, el drgans de direccié necessaris per al bon funcionament de I’Escola.

Per tant, la Junta de Direccié es va constituir el 10 de Gener del 2011. Els membres que la
constitueixen son: la Directora de I'ESCS, Dra. E. Cabrera, la Responsable del Programa de
Practiques, Sra. C. Rosell i la Coordinadora dels Laboratoris de Simulacid, Sra. C. Chabrera.
Aquesta Junta s’ha reunit de manera regular cada quinze dies amb elaboracions d’actes on es
registren les activitats, acords i propostes de I'ESCS. Una vegada cada trimestre han assistit a
aquesta Junta el/la delegat/da i sotsdelegat/da del primer curs d’infermeria.

A més de la Junta de Direccid s’han realitzat diferents convocatories amb el professorat:

- reunions pretrimestrals i reunions posttrimestrals amb els docents de cada assignatura
durant el curs.

- claustre de professorat, en dues ocasions durant el curs. Ambdues convocatories amb
I'assistencia de personal del PDI i PAS.

Al llarg del curs es van constituir altres organs de gestid i participacié de professorat de I'ESCS:
La Comissio de Formacié Permanent del TCM, que presideix la Dra. E. Cabrera, la Comissio de
Recerca, la Comissié de Recursos Humans per a l'elaboracié d’'un nou conveni TCM i la
Comissié del Pla d’lgualtat TCM.

Durant el curs 2010-2011 s’ha constituit la Comissié Mixta de seguiment del Conveni entre el
CsdM i I'’ESCS, essent els seus membres com a representants de I'Escola, la Dra. E. Cabrera, la
Sra. C. Rosell, i el Dr. J.C. Yébenes i com a representants del Consorci la Sra. P. Lépez, el Dr. J.A.
Capdevilaila Sra. T. Herrero.

La recerca

Des dels seus inicis la Direccié de I'ESCS ha tingut en compte que la recerca i la doceéncia sén
dos elements indispensables en I'activitat diaria de I'Escola. Amb aquesta filosofia de treball es
va elaborar el Pla director que incloia el model de recerca i transferéncia proposat per I'ESCS.
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Fig. 2. Model de Recerca de I'ESCS

L'ESCS inicia la seva trajectoria amb unes linees de recerca definides pel territori i els seus
agents implicats com son: la dependencia i la neurorehabilitacid, les TIC Salut i I’envelliment.
Amb la incorporacid de professorat a I'Escola les linees de recerca s’han anat definint,
vinculades sobretot a projectes de recerca en actiu i grups de recerca consolidats.

Les campanyes promocionals

La posada en marxa de una nova Escola Superior en Matard va suscitar molta expectativa
entre la poblacié i sobretot entre els professionals de la salut de les institucions sanitaries del
Maresme. Es feia realitat un desig de molts agents implicats al territori que veien en la Escola
Superior de Ciéncies de la Salut la oportunitat de formar nous professionals qualificats i que
donessin resposta a les necessitats de cures en salut de la poblacid.

Amb el suport del Departament de Marketing i Comunicacié les campanyes de promocid van
donar el seu fruit amb una matricula exitosa.

Després, durant el curs academic, I’ entusiasme dels professors, la il-lusid, les ganes i esforgos
en posar en marxa un projecte nou han fet la resta.

Ha sigut un curs intens i ple de grans esdeveniments al Campus Universitari. Aprofito aquestes
linees per manifestar el meu agraiment a totes aquelles persones que des de el principi han
cregut en aquest projecte i que ens estan acompanyant el seu procés de consolidacié. A totes
elles, moltes gracies.

Dra. Esther Cabrera
Directora de I’ ESCS
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2. ACTIVITAT INSTITUCIONAL

2.1 Organs de govern i participacié
2.1.1 Composicié
Organs unipersonals
Direccié: Dra. Esther Cabrera
Cap d’Estudis: Dra. Esther Cabrera
Coordinadora Laboratoris de Simulacié d’Infermeria: Sra. Carolina Chabrera
Coordinadora Practicum Infermeria: Sra. Carme Rosell (a partir de Gener 2011)
Organs col-legiats
=  Comissio de Govern: Pendent de formar (*)
= Junta de Direccid
Direccid: Dra. Esther Cabrera
Cap d’Estudis i responsable de Recerca: Dra. Esther Cabrera
Coordinadora Laboratoris de Simulacié d’Infermeria: Sra. Carolina Chabrera
Coordinadora Practicum Infermeria: Sra. Carme Rosell (a partir de Gener 2011)
Representants de I'alumnat: delegat/da i subdelegat/da de primer curs
= Claustre
El Claustre de I'Escola esta format pel personal académic que estigui impartint
docéncia en el Grau d’Infermeria i el personal de serveis adscrit al centre, i un maxim
de tres estudiants de cadascuna de les titulacions del centre.

= Personal Docent i Investigador
Esther Cabrera
Miquel A. Escobar
Francisco Gil
Carolina Chabrera
Pau Carratala
Dolors Chacén
Ferran Rega
Guadalupe Sanchez
Susana Santos
Esther Sanchez
Aurelia Sdnchez
Montserrat Madrid
Angel L. Ballesteros
Jordi ). Ibdfez
Josep Marinel-lo
Carlos Yébenes
Alicia Borras
Carme Rosell
= Personal d’Administracié i Serveis
Monica Romeu (secretaria de centre)
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Ple de Delegats

Grau Delegat/da Sotsdelegat/da
Infermeria

Primer Curs Jaume Albareda (substituta: Marta Jimenez) Mario Vives
Segon curs - --

Tercer curs - -

Quart curs - -

Total alumnes 96

Comissions Mixtes (institucions sanitaries)

0 Consorci Sanitari del Maresme (Consell Assessor ESCS)
= Dra. E. Cabrera
= Sra. Carme Rosell
= Dr.J.C. Yébenes
= Dr.J.A.Capdevila
= Sra.P. Ldépez
= Sra.T.Herrero

2.1.2 Representacié de I'ESCS en altres organs de TCM i organismes externs
Esther Cabrera

Presidenta de la Comissié de Formacié Permanent TCM
Membre de la Junta de Direccié del TCM
Membre del Consell Sectorial de I’Area d’Universitats, Recerca i Desenvolupament del TCM
Membre de la Comissié de Recerca del TCM
Directora académica en la Comissio del Master en Cronicitat i Dependéncia (en elaboracid)
Membre de la Ponencia Redactora dels Estudis de Grau de Ciéncies de I’Activitat Fisica i
I’'Esport (CAFE)
Membre de les Comissions Mixtes de:
0 Consorci Sanitari del Maresme
Corporacio de Salut del Maresme-La Selva
Badalona Serveis Assistencials
Fundacié Maresme
Fundacio Asil Hospital de Granollers

O O 0 0O O

Fundacié Institut Guttmann

Membre de I’Associacié de Directores d’Infermeria de Catalunya

10
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— Membre de la Conferéncia Nacional de Directors/es i Degans/es d’Escoles i Facultats
d’Infermeria d’Espanya (CNDCUE)

Carme Rosell
Membre de la Junta de Direccié ESCS

Membre de la Comissié Pla d’lgualtat TCM

Membre de la Comissié negociadora del conveni col-lectiu TCM

Membre del grup de dinamitzacié TCM

Membre de les comissions mixtes amb les Institucions Sanitaries

0 Consorci Sanitari del Maresme

O O O O O

Alicia Borras

Corporacid de Salut del Maresme-La Selva
Badalona Serveis Assistencials

Fundacié Maresme

Fundacio Asil Hospital de Granollers
Fundacid Institut Guttmann

Representant del Programa ERASMUS per a Infermeria del TCM

2.2 Principals activitats institucionals de 'ESCS

7 de juny 2010
15 de juny 2010

15 de juliol 2010

20 de setembre 2010
22 de setembre 2010
24 de setembre 2010
30 de setembre 2010
25 d’octubre 2010

27 d’octubre 2010

28 d’octubre 2010

28 d’octubre 2010

3 de novembre 2010
25 de novembre 2010
9 de desembre 2010

1r Comité de Seleccié de Professorat de I'ESCS

Reunié Associacid Directores d’Escola d’Infermeria de
Catalunya (ADEIC). Barcelona.

Primer claustre de professorat

Jornada inici de curs. Presentacio a I'alumnat. Dia O

Inici de curs TCM

Reunid pretrimestral professorat ESCS

Presentacid llibre Marina Geli, Consellera Salut

Reunid Associacio Directores d’Escoles i Facultats
d’Infermeria de Catalunya (ADEIC)

Llicd inaugural d’inici de curs universitari

Festa de benvinguda al Parc TCM dels estudiants universitaris
Conferéncia Nacional Directors d’Infermeria (CNDCUE)

Acte d’inauguracid del Parc amb la Ministra Cristina Garmendia
Reunid Consell Sectorial d’Estudis Universitaris

Tribunal de Promocié de categoria de la Dra. E. Cabrera com
a Titular d’Universitat

14 15 de desembre 2010 Jornades de Formacio plataforma Moodle per a professorat

22 de desembre 2010
13 de gener 2011

ESCS
Claustre docents ESCS
Il Jornada de Recerca TCM

11
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20-23 de gener 2011 European Academy of Nursing Science. Scientific meeting.

2 de febrer 2011
3 de febrer 2011

5 de febrer 2011
7 de febrer 2011
14 de febrer 2011

21 de febrer 2011
22 de febrer 2011
1 de marg 2011
3 de marg 2011
3-4 de marg 2011

7 de marg 2011

10i 11 de marg 2011

17 de marg 2011
21 de marg 2011
23-26 marg 2011
18 de marg 2011
30 de marg 2011

4 d’abril 2011

5 d’abril 2011

9 d’abril 2011

12 d’abril 2011
5 de maig 2011
7 de maig 2011

12 de maig 2011
17 de maig 2011
23 de maig 2011

1 de juny 2011
6i7dejuny 2011
8 de juny 2011
9 de juny 2011

Lymossoul (Xipre)

Jornada de Portes Obertes dels centres universitaris TCM

V Jornades de Professorat de Centres Universitaris
d’Infermeria. Conferéncia Nacional Centres Universitaris
d’Infermeria CNCDU (Madrid).

1a Jornada d’Arterapia i Cancer

1a Comissié Mixta CsdM-ESCS

Reunié Associacio Directores d’Escoles i Facultats
d’Infermeria de Catalunya (ADEIC). TecnoCampus. Mataro.
Visita Equip directiu Badalona Serveis Assistencials

Visita Directora d’Infermeria Hospital Clinic (Dra. Zabalegui)
Jornada de Dones emprenedores (TCM)

Jornada de Portes Obertes dels centres universitaris TCM
Angiomaresme. Congrés Nacional d’Angiologia i Cirurgia
Vascular (TCM)

Visita Equip directiu Hospital de Granollers

Jornades Catalanes d’Estudiants d’Infermeria (Associacio
Catalana d’Infermeria)

Visita Equip directiu Corporacioé Sanitaria Maresme i la Selva
Visita a I'lInstitut Guttman

Salé de I'’ensenyament (Barcelona)

Visita equip docent de la Universitat Internacional Catalunya
42a Convencio Anual de I’Associacio Espanyola Contra el
Cancer

INTERNATIONAL SYMPOSIUM CIDUI — CESE Universities,
States & Markets in a Changing Europe: Towards a Creative
Governance of Higher Education.

Reunidé amb I’Acadéemia de Ciéncies Médiques i de la Salut de
Catalunya i Balears (filial Maresme)

Jornada de Portes Obertes TCM

Visita Equip directiu de Badalona Serveis Assistencials (TCM)
International Congres of Disphagia (Hospital Matard)
Conferencia Nacional Centres Universitaris d’Infermeria
CNCDUE (Mdrcia).

Dia Internacional de la Infermeria

Visita Equip directiu Fundacié Maresme

Reunié Associacio Directores d’Escoles i Facultats
d’Infermeria de Catalunya. Andorra. (ADEIC)

Visita Equip directiu Hospital de Mollet

Conferéncia Nacional Directors d’Infermeria (CNDCUE)

Visita equip docent de I'Escola Universitaria d’Infermeria del Mar

XIV Jornada de Recerca Sanitaria del Maresme

12
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28 de juny 2011 Claustre professorat de I'ESCS
30 de juny 2011 Premis de recerca TCM a estudiants de Batxillerat
13 de juliol 2011 Segon curs de formacid Plataforma Moodle per a professorat

Visites institucionals a les instal-lacions de ’ESCS

Equip directiu del Consorci Sanitari del Maresme

Equip directiu de la Corporacio Sanitaria del Maresme i de la Selva
Equip directiu de Badalona Serveis Assitencials

Equip directiu de Fundacié Maresme

Directora de I'Hospital Clinic de Barcelona, Dra. Adelaida Zabalegui
Equip de professorat de I'Escola d’Infermeria del Mar

Equip de professorat de la Universitat Internacional de Catalunya
Equip directiu de I'Hospital de Mollet

2.3 Principals activitats promocionals de ’'ESCS

La promocié dels estudis ha seguit orientacions principals: per una banda, les activitats de

promocié i difusid general; per altra banda, les accions directament orientades als centres de

secundaria.

1. Activitats de promocid i difusié general

Publicitat exterior: Es va dissenyar un circuit de cartells (opis) a les parades d’autobus
de les ciutats de la comarca (circuit per Maresme, Valles, Barcelonés) i un circuit
d’autobusos per Mataro- Barcelona (c1), Mataré (busos interns) i Matard- Granollers.
Salé de I'ensenyament. La participacié a fires és molt important per donar-se a
coneixer. En aquest sald hi van assistir joves amb inquietuds per coneixer centres
universitaris, va ser una bona accié per vendre’ns com el millor centre universitari.
Periode: Marg

Jornades de Portes Obertes. El curs 2010-2011 s’han realitzat dues jornades de portes
obertes. La primera, el dimecres 2 de febrer, orientada als centres de secundaria. La
segona, el dissabte 9 d’abril, adrecada a tots els estudiants i els seus familiars.
Promocié als mitjans. Destaca el patrocini a la serie d’exit de TV3 “La Riera” i la
realitzacié d’'un programa de Radio Flaixbac, “El mati i la mare que el va parir” (lider en
les franges d’audiencia juvenil) a I’Auditori del TCM, amb I’actuacié del grup Manel.
Aposta per la preséncia a Internet. Aquest curs 2010-2011 s’ha reforgat 'aposta per la
presencia a Internet del TecnoCampus i especialment de la seva area universitaria.
S’ha creat la web de I'ESCS i s’ha reforgat la preséncia a les xarxes socials (en el cas de
la promocié universitaria, especialment a Facebook i Twitter, les principals xarxes
utilitzades pels joves).

Sol:licituds d’informacidé sobre els estudis gestionades a través de la web

Grau en Infermeria 284

13
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www.socuniversitari.cat. S’"ha continuat apostant pel minisite de promocié dels estudis “Séc

Universitari”, enriquint-lo amb videos de curta duracié amb preséncia dels estudiants que en
primera persona expliquen la seva experiencia en els estudis de I'ESCS. S’ha apostat fortament
per campanyes d’Adwords (anuncis publicitaris a Google que permeten augmentar el
posicionament de les nostres webs de referencia).

Resultats AdWords (1 marg 2011- 31 agost 2011)

Campanya Clics Impressions
Graus Castella ESCS 647 97.216
Graus Catala ESCS 1.274 810.293
Universitat Catala 1.958 429.915
Universitat Castella 3.023 191.760

2. Accions als centres de secundaria

Tallers LINNK. Tallers destinats a centres de secundaria (CFGS i Batxillerat). N2 tallers: 2

Visites als centres. Sessions d’orientacié universitaria als centres de secundaria, on s’informa
dels estudis que oferta el TCM i els avantatges d’estudiar-hi. N2 visites: 22

Visites guiades al TCM. Visites per les instal-lacions del Parc, en les quals s’explica les
caracteristiques de cada estudi i els avantatges d’estudiar-hi. N2 visites guiades: 12

Total d’accions directament vinculades als centres de secundaria: 36

Premis TCM. Premis destinats als treballs de recerca dels estudiants de 2n de Batxillerat. A
I’'ESCS es concreten en els Premis TCM Ciencies de la Salut.

Nombre de treballs presentats: 6

14
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3. PERSONAL

3.1 Personal docent i investigador (PDI)

Distribucio per sexe PDI

mDe26a35anys

Distribucio per edats PDI

mDe36a45anys

De d6a 65 anys

Fig.3. Génere PDI

Fig.4. Edats PDI

Titulacions del PDI

B Metge/ssa M Infermer/a M Psicoleg/oga

M Antropoleg/oga M Humanista M Bioleg/oga

6%

6%

Fig.5. Titulacions PDI

3.1.1 Dades generals
Credits contractats184 ECTS
Docéncia Graul54 ECTS
Gestio30 ECTS

Total Professorat 17
Professorat a temps complet2

Professorat a temps parciall5

3.1.2 Dades professorat doctor i doctor acreditat

(Tenint en compte que és el professorat d’un sols curs; primer de Grau)

Total professorat doctor7
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Professorat doctor equivalent a temps complet1.8
Professorat acreditat equivalent a temps complet1.2
Professorat en fase d’elaboracié de la tesi7
Professorat que ha sol-licitat I'acreditacié5

3.2 Personal d’administracid i serveis (PAS- TCM)

Distribucid del PAS per serveis

Xarxesi Serveis
3

Serveis
utD d'Administracié M Serveis d'Administracié
2
8 HCRAI
W UACU
UACU mUTD

M Xarxesi Serveis

6

Fig. 6. Serveis PAS. CRAI (centre de recursos per I'aprenentatge ), UACU ( unitat atencié comunitat
universitaria),UTD ( unitat Tecno-Didactica)

Distribucid del PAS per edats
De 20a 25anys

De 46 a 65 anys 1

3

De26a35anys M De20a25anys
7 W De 26a 35anys

M De36a45anys
M De46a 65anys

De 36a 45 anys
10

Fig. 7. Edats del PAS

Distribucio del PAS per sexe

B Homes

M Dones

Fig. 8. Génere del PAS
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4. ESTUDIANTS

4.1 Distribucio de I’alumnat (n=96)

Distribucid per sexe Distribucié per edat

® 18-20anys ™21-25anys ™ >25anys

Fig. 9. Génere alumnes Fig. 10. Edats alumnes

Distribucié per procedéncia

B Maresme M Barcelonés = Vallés Oriental ® Baix llobregat

Fig. 11. Procedéncia territorial dels alumnes

Vies d’Accés

100%
90%
80%
70%
60%
50% A
40% -
30% -
20%
10% -

0% -

M BatxilleratPau M CFGS [ PAU+univ B CFGS+univ B majors 25 a

Fig. 12. Vies de accés a la Universitat
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4.2 Estudiants que han gaudit de beques o ajuts

Beques

B NO concedides M Slconcedides

Fig. 13. Alumnes que sol-liciten beques

4.3 Dades generals

Nota mitjana PAU: 6,33.

60% treballa més de 10 hores a la setmana. Treball que té relacié amb els estudis en un
40%.

Un 5,9% declaren canviar de residéncia durant el curs.

Motivacions: un 88,2% declaren haver escollit la titulacié per afinitat i un 9,8% per les
sortides professionals.

Respecte al centre: proximitat (63%), nota de tall (25%), reputacio (7%), ambient (3%).
Coneixement: Canals informatics (32%), socials (15%), activitats de promocio classiques
(17%). Poc efecte dels premis diversos (0%). Major efecte que a la resta de graus dels
Canals passius (36%).

Mitjans de transport: 55% privat (45,1% cotxe, 5,9% moto i 4% a peu), 43,2% public
(39,2% en tren, 4% en bus urba)

Mitjana de la primera impressid: 4,18 (sobre 5). Es valora positivament: les instal-lacions
(21,6%) i negativament les obres (19,6%).
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5. RELACIONS INTERNACIONALS

5.1 Relacié d’universitats i centres universitaris amb convenis vigents

A l'inici de curs I'ESCS va establir contactes amb universitats que ja treballaven amb les altres
escoles del TCM. Es van analitzar les possibles sinergies i el resultat d’aquesta analisi va
establir la possibilitat de tenir mobilitat de professorat i d’alumnat del Grau d’Infermeria amb
les institucions seglients:

Taula 1. Paisos i universitats contactades

Irlanda Letterkenny Institute of Technology Letterkenny
Italia Universita degli Studi di Cagliari Cagliari
Italia Universita degli Studi di Bologna Bologna
Regne Unit Coventry University Coventry
Regne Unit Glyndwr University Wrexham
Regne Unit Edinburgh Napier University Edinburgh
Belgica University Gent Gent
Finlandia Savonia University of Applied Sciences Kuopio

5.2. Programa ERASMUS

Durant aquest curs academic s’ha iniciat I'’elaboracié del programa ERASMUS per al Grau
d’Infermeria. L'alumnat podra realitzar estades a I'estranger durant el tercer curs académic,

coincidint amb I'optativitat del Grau.
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6. RELACIONS UNIVERSITAT-INSTITUCIONS SANITARIES

6.1 Estructura curricular de les practiques

Les practiques cliniques del Grau d’Infermeria de I'Escola Superior de Ciéncies de la Salut
tenen un pes important i essencial dins la carrega docent, amb un total de 80 ECTS, i
s’estructura com una assignatura autonoma, a diferencia de la Diplomatura on era part
d’altres assignatures. Les practiques cliniques de I'ESCS es realitzen en I'ambit real (a I'area
assistencial) i en I’'ambit de la simulacio (Laboratori de Simulacid).

D’altra banda, I'alumnat tindra oportunitat de contactar amb el mdn assistencial real, amb
les practiques que es realitzaran a les diferents Institucions amb les quals TCM-ESCS té
conveni de col-laboracié. Aquestes Institucions garanteixen que els estudiants puguin
treballar en tots els nivells assistencials. Aquests prendran contacte tant amb I’Atencié
Primaria de Salut, com amb el mdn Sociosanitari i I’Atencié Especialitzada a les diferents
institucions sanitaries. El ventall de serveis en els quals tindra lloc la seva tasca assistencial
com a alumnat del Grau d’Infermeria, oscil-la des dels més generals fins als més especifics i
complexos a mesura que van avancgant en el desenvolupament curricular.

Actualment les Institucions on iniciaran practiques reals els/les estudiants de 2n de grau
aquest curs academic 2011-2012 sén: Consorci Sanitari del Maresme (CsdM), Badalona
Serveis Assistencials (BSA), Corporacié de Salut Maresme — la Selva, Fundacié Maresme,
Fundacioé Hospital Asil de Granollers i I'Institut Guttmann.

El professorat responsable del Practicum d’Infermeria treballa en els dos ambits
esmentats, sent les activitats i la metodologia docent molt especifica en cada un d’ells, el
simulat i el real. Aquest professorat ha seguit un criteri de seleccid establert per la Junta de
Direccié de I'ESCS, seguint uns parametres en funcié de les competéncies a dur a terme
per I'equip docent.

Una variable prévia, que des de I'ESCS s’ha considerat molt important i per tant potenciada
pel caracter d’eix vertebrador que pot desenvolupar, ha estat que el professorat que
realitzara el seguiment académic del Practicum, siguin professionals amb activitat
assistencial a les Institucions on els/les estudiants faran les practiques.

Es vol assolir d’aquesta manera una millora en la qualitat del seguiment de I'alumnat
durant el seu periode de practiques reals, i fomentar que els professionals d’infermeria
puguin compaginar l'accié assistencial i la docent, fet enriquidor pels dos ambits de
I"activitat infermera.

Seleccid del professorat (maig-juny 2011)

Una vegada determinat el perfil del professorat i establides les competéncies en cada un
dels ambits del Practicum, es va fer arribar a totes les Institucions la convocatoria
mitjancant les Direccions d’Infermeria i els Departaments de Docéncia i Recursos Humans.

S’ha de dir que la resposta de les Institucions va ser molt favorable. La coordinadora del
Practicum va rebre nombroses sol-licituds, fet que posa de manifest la bona acceptacio per
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part dels/de les professionals d’infermeria i la inquietud de bona part d’ells/es per
participar en un projecte Universitari.

Donada aquesta important quantitat de sol-licituds es van establir uns criteris de seleccid,
basats en l'establiment de barems per seleccionar els curriculums i amb I'entrevista
personal de la Coordinadora de les Practiques reals, Sra. Carme Rosell, amb les persones
candidates seleccionades previament.

Durant el mes de maig de 2011 va finalitzar la seleccid de professorat, informant de forma
oficial als docents I'acceptacié de la seva demanda. Els 7 docents, abans de la seva
incorporacid, ja van poder participar al claustre realitzat en finalitzar el curs académic
2010-2011, iniciant aixi un primer contacte amb I’entorn Universitari.

6.2 Centres de practiques

Les places concedides per les Institucions sanitaries estan distribuides per les diferents
unitats assistencials i en torn de mati i tarda. El total d’estudiants que iniciaran les
practiques aquest curs és de 96.

Amb la finalitat de realitzar I'adjudicacié de les places respectant les possibilitats de
I'alumnat, se’ls va sol-licitar que fessin arribar a la coordinacid del Practicum el torn escollit
en funcid de les seves necessitats, basicament de compatibilitat laboral.

En I'actualitat les places ja es troben adjudicades i properament es faran publiques per
poder solucionar les esmenes que puguin generar-se al respecte.

CsdM - Consorci Sanitari del Maresme

BSA - Badalona Serveis Assistencials

CSMS - Corporacio Sanitaria del Maresme i la Selva

FHAG - Fundacié Hospital Asil Granollers

H - Hospital

SS - Sociosanitari

AP - Atencié Primaria

La distribucio de les places de practiques. Practicum Introductori |
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Taula 2. Centres

conveniats amb ESCS-TCM

INSTITUCIO CENTRE N. ASSISTENCIAL TORN
H SS AP Mati Tarda Total
CSdMm Hospital de Mataro X 14 14 28
Hospital de St. Jaume i Sta. Magdalena 4 3 7
Residéncia St. Josep 1 1
CAP Argentona 1 1 2
CAP Cirera Molins 3 2 5
CAP Mataré Centre 2 1 3
BSA Hospital Municipal de Badalona X 3 1 4
Centre Sociosanitari El Carme X 3 1 4
CAP Marti i Julia X 1 1
CAP Progrés X 1 1
CAP Nova Lloreda X 1 1
CAP Montigala X 1 1
CSMS Hospital de Blanes X 2 2
Hospital Asil St. Jaume de Blanes X 2 I 2
Hospital de Calella X 5 2 7
Hospital Sociosanitari de Lloret de Mar X 1 1 2
CAP Calella X 2 2
CAP Lloret de Mar Rieral X 1 1
CAP Lloret de Mar X 1 1
CAP Tossa de Mar X 1 1
CAP Palafolls X 1 1
CAP Malgrat de Mar X 1 1 2
CAP Fenals X
Institut Unitats d’Hospitalitzacid X 4 4 I 8
Guttmann
FHAG Hospital de Granollers X 3 3 6
Fundacié Escola Especial Arbog X 1 I 1
Maresme
Llar Sta. Maria X 1 1
TOTAL
6 Institucions 27 Centres 6 7 14 54 42 96
22% | 26% | 52% | 56% | 44% | 100%
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6.3 Cronograma desenvolupament Practicum

| 1ER TRIMESTRE 1 2N TRIMESTRE 1

3ER TRIMESTRE

12 GRAU

22 GRAU

32 GRAU

42 GRAU

Fig. 13. Cronograma de les practiques curriculars Grau Infermeria

2n de Grau:

Practicum Introductori 14 ECTS
Practicum Introductori 114 ECTS
Practicum Introductori IlI5 ECTS
3r de Grau

Practicum Clinic 19 ECTS
Practicum Clinic 118 ECTS

4t Grau

Practicum Avancat 120 ECTS
Practicum Avancat 1115 ECTS

Practicum Avancat 11115 ECTS
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6.4 Distribucio geografica de les practiques

055 del| Carme

CAF Marti Julia

CAF Pregres

'CAF Nowa Boreds

CAF Apeninz —Montigala
'CAF Morers Pomar
CAF Montgst

ZAID

COORPORACID DE SALUT MARESME LA SELVA
Hospitl Comarncol sant Jaume e Calells
Haospitsl Comarcal de Blanes

Haspitasl Asil 5t Jsume de Blanes
Socicsanitar del Hospitsl 5 Jaume de Calella
Hospital Municipal de Lionet de bar

‘CAP Calells

‘CAP Fensils

CAF Malgmt

‘CAP Lioret de Mar

‘CAP Tossa de Mar

CONSORC] SANITAR del MARESME: CSdM
Hospital de Matard

Hespital de Sant Jaume i St Magdalenn [C55)
Resid&ncia Sant Josep

CAF Matars Centre

‘CAP Cirers Malins

FLANDACHD MARESME! FM
Estola Especial FArbog
Liar St Maria

FUNDACIES HOSPITAL ASIL DE GRAMOLLERS:

Hospital Municipal de Badalona

Fig. 14. Mapa geografic dels centres de practiques
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7 DOCENCIA

7.1 Els laboratoris de Simulacié d’Infermeria

Els Laboratoris de Simulacié (LBS) estan concebuts com la pega imprescindible dins del
Practicum d’Infermeria. La matéria que s’hi realitza és un lligam entre les assignatures
teoriques i les practiques cliniques. D’aquesta manera, I'alumnat rep una formacid i
adquireix unes habilitats especifiques relacionades amb els objectius de cada assignatura
de practiques. Aquest nexe d’unid entre teoria i practiques, facilita la seva adaptacio a
I’ambit assistencial amb una base ja adquirida.

La metodologia d’ensenyament-aprenentatge permet que Il'alumnat adquireixi i
desenvolupi nous coneixements a través de la practica i incorpori noves habilitats i actituds,
juntament amb el treball del pensament critic-reflexiu. Per dur a terme aquesta
metodologia, les classes del LBS es realitzen en grups de 10-11 persones on es treballa la
discussio, I'analisi de casos, els coneixements teorics, la resolucié de problemes, la presa de
decisions, el treball en equip, el registre d’infermeria i totes aquelles activitats basiques que
realitza la infermera assistencial.

Els coneixements, habilitats i actituds que els/les estudiants desenvolupen amb un
procediment especific als LBS, es posen en practica en un ambient controlat, a través de la
simulacié. A més, amb la simulacié, també es treballa la interaccié de I'alumnat amb el
pacient, 'adaptacié a diferents situacions i un aspecte important i diferenciador, el saber
estar.

L’ESCS aposta per aquest tipus d’aprenentatge. Es per aix0, que es disposa d’un Laboratori
de Simulacié d’Infermeria distribuit en 5 espais. L'alumnat realitza practiques simulades a
diferents nivells assistencials: hospitalitzacié, urgencies, pediatriques-neonatals, Unitat de
Cures Intensives i consulta d’Atencié Primaria.

L'4s de Laboratoris de Simulacié permet dissenyar i simular des de les situacions més
basiques fins a les més complexes, on I'alumne disposa d’una atencid especial que, en
ocasions, no és factible a I’entorn real.

7.1.1 Professorat

Durant aquest curs academic, les classes del Laboratori de Simulacié han estat impartides
dins I'assignatura d’Infermeria Integrada I, Il, Ill. Per aquest motiu i amb la finalitat de
desenvolupar el Practicum es va dur a terme un procés de seleccié del nou professorat.

A part de la docéncia establerta, s’han realitzat Laboratoris de Simulacié Autonoms (LBSA),
on I'alumnat ha tingut la possibilitat de reservar una franja horaria dins del calendari lectiu,
per tal de practicar i desenvolupar les seves habilitats fins adquirir les destreses i
coneixements establerts.

Durant el primer trimestre, es va facilitar a 'alumnat un total de 18 hores d’accés (previa
demanda) amb una possibilitat d’ocupacié de 180 reserves, de les quals es van sol-licitar

154. En observar una demanda del 85,5%, es va decidir ampliar el nUmero de LBSA. En el

25



Centre adserit a:

G \\Q‘

UNIVERSITAT
POMPEU FABRA

segon trimestre, es van facilitar 28 hores d’accés on es van proporcionar 210 places de les
quals es van reservar 183 (87,1%). Finalment, al tercer trimestre, van disposar de 237
places i va haver una ocupacié del 73% (173 reserves).

7.1.2 Equipament
Durant el curs 2010-2011 la Fundacié TCM ha fet un esfor¢ extraordinari en dotar I'ESCS

dels equipaments necessaris per oferir una docéncia d’excel-léncia al seu alumnat.

La Simulacié clinica ens proporciona un nou metode d’aprenentatge i entrenament en la
qual s’entrellacen coneixements, habilitats i valors humans. La Simulacié, segons la
definicio del Center for Medical Simulation, és una situacid o un escenari creat per
permetre que les persones experimentin la representacié d’'una situacid real amb la
finalitat de practicar, aprendre, avaluar, provar o adquirir coneixements. Aquesta
metodologia permet ampliar i substituir les experiéncies reals per experiencies dirigides
que reprodueixin els aspectes substancials, importants i transcendents d’una situacié real
amb el maxim de realisme. Per aquest motiu, la simulacié és basica per a un aprenentatge
de qualitat i 'adquisicié de competéncies.

L’Escola Superior de Ciéncies de la Salut (ESCS) ha implantat aquest tipus de metodologia,
amb un equipament de darrera generacid, maniquins i software especialitzats amb una
inversié de més de 130.000 €. A més, I'empresa internacional en tecnologia sanitaria
CareFusion ha realitzat una cessié de productes valorats aproximadament en 20.000 €.

Taula 3. Distribucio espais Laboratoris Simulacié Infermeria

Espai Distribucio

Dos espais: unitat de cures pediatriques - neonatals i
Box 1 31,70m? | consulta d’Atencid Primaria.

(Possibilitat de dividir la sala amb mampara i porta de vidre).

Box 2 32,45m’ | Dirigits a I'hospitalitzacid.
Box 3 32,51m’ | Dirigits a 'hospitalitzacid.
Box 4 32.51m? Dos espais: una zona polivalent per a la realitzacié de

sessions cliniques i la Unitat d’Urgéncies.

Box 5 32 51?2 Unitat de Cures Intensives
oxX ,51m
(Possibilitat de dividir la sala amb mampara i porta de vidre).

Un aspecte a destacar és que entre els boxs 2 i 3 i entre els boxs 4 i 5, s’ha col-locat un doble

vidre i un sistema de filmacié (imatge i so), per tal d’enregistrar la simulacié dels casos i

posteriorment poder treballar amb I'alumnat el seu desenvolupament i la seva realitzacio.

Aquest “debriefing” es pot realitzar a una aula o al box 4 que disposa de sistema de

reproduccid i de mitjans audiovisuals. A més, cada box esta dotat d’un ordinador PC amb

connexio a internet .
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A continuacid, es mostra un planol dels Laboratoris de Simulacid.

L1 .

]
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S N b I _:I:

b I (O; O]

([ ]

BOX 1 [] g%l;

§=31,70m2 _ = fim2

BOX 3
5=32,51m2

Fig. 15. Planol LBSI

7.1.3 Material de Simulacié basica

Taula 4. Material basic dels LBSI

Material Quantitat
Maniqui Resusci Baby (Laerdal) 1 unitat
Modul exploracié mamaria (Laerdal) 1 unitat
Kit de ferides Nursing Anne (Laerdal) 1 unitat
Maniqui Nursing Anne Basic (Laerdal) 1 unitat
Brag¢ de Puncié IV Adult Complet (Laerdal) 5 unitats
Tronc de Peter PICC per a la canalitzacid de vies centrals amb accés periferic | 3 unitats
(Laerdal)
Tronc Little Anne per RCP (Laerdal): 4 unitats
Tronc Little Junior per RCP (Laerdal): 4 unitats
Maniqui Nursing Kelly Basic (Laerdal 1 unitat
Pad FAC extensié — Venopuncid per a la insercié de vies periféeriques (Medical | 10 unitats
Simulator)
Simulador de part PROMPT (Laerdal) 1 unitat
Maniqui infantil per a necessitats especials femeni (Medical Simulator) 1 unitat
Maniqui infantil per a necessitats especials masculi (Medical Simulator) 1 unitat
Suture Tutor — Pad’n Program. Tutorial de sutures 1 unitat
Pad de pell professional per a sutures 16 unitats
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Material de Simulacié Avangada

Taula 5. Material simulacié avangada dels LBSI

Material Quantitat
Simulador de Suport Vital Avancat (Laerdal) 1 unitat
Equip periféric per a simulador SVA Complet: PC portatil, WebCam, Software, | 1 unitat
USB Hub, Monitor de pacient (Laerdal)
Simulador de ritmes Vitalsim (Laerdal) 3 unitats
Maniqui Infermeria Nursing Anne per Vitalsim (Laerdal) 1 unitat
Maniqui Infermeria Nursing Kelly per Vitalsim (Laerdal) 1 unitat
Maniqui Infermeria pediatric per Vitalsim (Laerdal) 1 unitat
Maniqui Newborn Anne Reanimacié Neonatal (Laerdal) 1 unitat
Maniqui Resusci Anne per RCP Avancgada (Laerdal) 1 unitat
Equip d'extricacio per a Resusci Anne (Laerdal) 1 unitat
Material i utillatge de suport
Taula 6. Material utillatge de suport dels LBSI
Material Quantitat
Aspirador ASKIR-30 (Cami): 4 unitats
Laringoscopi amb 3 pales (Talmed) 1 unitat
Bascula romana 1 unitat
Pulsioximetre MD-600 (Apex) 1 unitat
Electrocardiograf EDAN SE 1200 (Asmedic — Sibel) 1 unitats
Desfibril-lador CU ER 5 (Asmedic — Sibel) 1 unitats
Respirador Savina (Drager) 1 unitats
Monitor multi-parametric Infinity Gamma XL (Drager) 1 unitats
Bomba Volumetrica de nova generaciéo amb software GuardRails — Alaris GP | 2 unitats
Plus GR (CareFusion)
Bomba de Xeringa de nova generacié amb software GuardRails — Alaris CC | 2 unitats
Plus GR (CareFusion)
Bomba de Xeringa d’Anestésia (TCl) — Alaris PK (CareFusion) 1 unitat
Bomba de Xeringa de nutricid enteral per a neonatologia — Alaris Enteral | 1 unitat
(CareFusion)
Bomba Volumetrica de Pressid Variable — Alaris SE (CareFusion) 1 unitat
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Estacié d’acoblament de bombes per poder donar connectivitat a PC — Alaris | 1 unitat
GateWay 3x2 (CareFusion)

Material fungible

Per tal de cobrir les necessitats d’utilitzacié del material fungible, s’ha gestionat juntament
amb el departament de compres de I'Hospital de Matard, com el nostre hospital de referencia,
la facilitat d’aquest servei. La posada en marxa d’aquest primer curs d’Infermeria va suposar
una inversid aproximada de 3.000 €. A aquesta xifra, s’hi ha de sumar la cessié6 de material
quantificat en 2.000 € per 'empresa Hartmann, amb la qual es va signar un conveni.

7.2 Idiomes

Un dels projectes més interessants, elaborat per posar-se en marxa el proper curs, és el
Programa d’Ensenyament d’ldiomes del TecnoCampus (PEI-TCM). Es tracta d’'un programa de
recent creacié que pretén oferir als membres de la comunitat universitaria del TecnoCampus
Mataré-Maresme (TCM) formacié en llengua anglesa, a través de cursos intensius a I'estiu i
d’una oferta formativa al llarg del curs acadéemic. El servei esta gestionat directament pel
Programa d’Ensenyament d’ldiomes (PEIl) de la Universitat Pompeu Fabra (UPF), que des de fa
més d’'una década és el responsable de la formacié i acreditacidé en llengiies de la comunitat
universitaria de la UPF, i compta actualment amb gairebé 2.500 alumnes. El PEI-TCM disposa
d’un equip docent PEI-UPF altament qualificat i aplica una metodologia innovadora, adient per
a I'aprenentatge d’idiomes en els ambits académic i professional. El professorat, supervisat
académicament pel coordinador academic PEI-UPF, vetlla per lI'adequada formacié de
I"'alumnat, donant-li un tractament individualitzat sempre que és necessari i atenent el seu
ritme de progrés i les seves dificultats d'aprenentatge.

7.3 Noves propostes formatives

Al llarg del curs 2010-2011 s’han treballat dues noves propostes formatives des de I'ESCS:

a. Una proposta de postgrau. Un Master Universitari en Cronicitat i Dependéncia.
Master interuniversitari (UPF — UAB), coordinat per I'ESCS. Es tracta d’un
Master dirigit a infermeres, metges i altres professionals de la Salut de 90
ECTS. Compta amb la col-laboracid d’institucions d’alt prestigi com la Fundacié
TIC Salut i I'Hospital Clinic de Barcelona. En aquest moment es troba en fase
de verificacio per part de I’AQU.

b. Un nou Grau. Grau en Ciéncies de I’Activitat Fisica i de I'Esport (CAFE). Una
aposta territorial per a un grau amb itineraris nautics. Compta amb el suport
dels 5 ports maritims del Maresme i del Col-legi de Llicenciats en Educacié
Fisica i Ciencies de I'Activitat Fisica i I'Esport de Catalunya (COPLEFC). En
aquest moment es troba en fase de verificacié per part de I’AQU.

c. Postgrau Universitari en Ferides Croniques dirigit a professionals de la salut
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Totes les propostes han estat treballades per respectives Comissions de treball formades per
persones expertes en cada ambit, tant a nivell académic com professional.
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8 RECERCA | TRANSFERENCIA DE CONEIXEMENT

8.1 Publicacions del professorat

Esther Cabrera Torres

A. Zabalegui, E. Cabrera, M. Navarro, M.l. Cebria. Perceived social support and coping
strategies in advanced cancer patients. Journal of Research in Nursing 2011 (In press).
E. Cabrera, A. Zabalegui, |. Blanco. Version espafiola de la Cancer Worry Scale (Escala de
Preocupacion por el Cancer : adaptacion cultural y andlisis de la validez y la fiabilidad).
Med. Clin. (Barc). 2011;136(1):8-12

E. Cabrera. L'Escola Superior de Ciéncies de la Salut. AglInf, 2010, (56)14,4,148.

E. Cabrera, I. Blanco, A. Zabalegui. The impact of genetic counselling in on knowledge, risk
perception and worry in Spanish women with a family history of breast cancer. Patient
Educ Couns. 2010 Mar;78(3):382-8.

A. Zabalegui, E. Cabrera. Economic crisis and nursing in Spain. Journal of Nursing
Management. 2010;18 (5):505-508

Carolina Chabrera

C. Chabrera, P. Fuster. Tesis Doctoral con una vision europea: European Academy of
Nursing Science. Agora de Enfermeria. 2011; 15(2):53-54.

B. Senn, M. Kirsch, C. Chabrera, C. Karlou, K. Tulus, J. Leeuw, A. Ringner, G. Goossens, V.
Cleary. How cancer research could benefit from the Complex Intervention Framework:
Students experiences of the European Academy of Nursing Science summer school.
European Journal of Cancer Care. 2011; 20: 1-4.

Alicia Borras

Gené J., Borras A., Contel JC et al. Nursing workload predictors in Catalonia (Spain): a home
care cohort study. Gac Sanit. 2011; 25:308-13. - vol.25 num 04

Borras A, Font L., Kogevinas M., Villanueva C., Zock J.P. Damp and mould in primary
schools and respiratory symptoms in school children ERS (European Respiratory Society)
Annual Congress 2010. Barcelona.

Borras A, Zock JP, Jacobs J, Krop E, Hyvéarinen A, Taubel M., Haverinen-Shaughnessy U.,
Heederik D., Pekkanen J, Nevalainen A. Increased prevalence of respiratory symptoms
among children exposed to dampness and mould at school. ISEE (International Society for
Environmental Epidemiology) congress 2011. Barcelona.

Josep Marinel-lo

E. Martinez, J. Alos, P. Carrefio, M. Davins, J.A. Lépez, J. Marinel-lo. Portaciones
diagndsticas y prondsticas del eco-doppler en la patologia Isquémica carotidea. Anales de
Patologia Vascular 2010; 4 (1): 32-37

J. Marinel-lo, J.A. Lopez, P. Carrefio, J. Alos, M. Davins, E. Martinez. Evidencias terapéuticas
en la Insuficiencia Venosa Crdnica. Anales de Patologia Vascular 2010; 4 (1): 32-37
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J. Marinel-lo, J. Lépez Palencia. Varices y ulceras venosas. En: Cirugia AEC. Edit
Panamericana, Madrid. 1033 — 1040 abril 2010

J. Marinel-lo. Los Fundadores. En: Historia de la Sociedad Espafiola de Angiologia y Cirugia
Vascular Cirugia. Barcelona 2010. Glosa edic. (11):9-12 junio 2010

J. Marinel-lo. Juntas Directivas de la SEACV. En: Historia de la Sociedad Espafiola de
Angiologia y Cirugia Vascular Cirugia. Barcelona 2010. Glosa edic. (IV): 45-53 junio 2010

J. Marinel-lo, R. Gesto. Comités Cientificos de la SEACV. En: Historia de la Sociedad
Espafiola de Angiologia y Cirugia Vascular. Barcelona 2010. Glosa edic. (V): 53-57 juny
2010

J. Marinello, J.R. March, J.I. Blanes, E. Martinez-Aguilar, J.R. Escudero, A. Masegosa. Cost
of an episode of diabetic foot ulcer in Spain. En: Diab Foot 2010; 10 (2476): 9-12

H. Decousus, P. Prandoni, P. Lozano, O. Merino, F. Acin, J. Marinel-lo, J. Alvarez, J. Truijillo, I.
Blanes. Fondaparinux for the treatment of superficial vein thrombosis in the legs. En: The N
EnglJ Med 2010; 363:1222-32

J. Alos, E. Martinez, J. Lopez Palencia, P. Carrefio, M. Davins, J. Marinel-lo. Tratamiento
endovascular de un caso complejo de reoclusion de vena cava superior no tumoral . En:
Técnicas Endovasculares 2010; 13:3488-92

M. Davins, J. Lopez Palencia, P. Carrefio, E. Martinez, J. Alos, J. Marinel-lo. Isquemia
cerebrovascular: estrategias de prevencion y tratamiento. En: Anales de Patologia Vascular
2011; 5 (1): 24-25

J. Alos, J. Lopez Palencia, P. Carrefio, M. Davins, E. Martinez, J. Marinel-lo. Hipertension
venosa cronica — IVC: diagndstico clinico y hemodindmico. En: Anales de Patologia Vascular
2011; 5 (1): 38-40

Susana Santos

Santos-Ruiz S, Guiteras A, Larrosa A, Cores P, Cubillo C, Garcia R y cols. Guia rapida para el
tratamiento tdpico de lesiones vasculares en extremidades inferiores. Metas de Enferm.
2011; 14 (6): 68-74.

Santos-Ruiz S, Lépez-Parra M, Sdnchez-Rueda G, Bardallo-Porras L, Fernandez-Donaire L,
Zabalegui-Yarnoz A, Abril-Sabater D, Varez-Peldez S, Tomas-Sabado J. Modelos tedricos y
estudiantes de enfermeria: aspectos motivacionales para su eleccién durante las practicas
clinicas. Educ Med 2011; 14 (2): 119-127.

Santos S. éDe qué nos informan las webs oficiales de las universidades espafolas en
relacion a modelos y metodologia enfermera?. Libro de Ponencias del XIV Encuentro
Internacional de Investigacion en Enfermeria. Instituto de Salud Carlos IIl. Unidad de
coordinacion y desarrollo de la Investigacion en Enfermeria (Investen-isciii); Madrid,
2010.ISBN: 978-84-692-6611-3.

Santos S, Lopez M, Varez S, Abril D. Factores que determinan la perspectiva profesional del
concepto de persona. Agora de Enfermeria. 2010; 14(2): 76-82.

Mesalles M, Cuadras F, Ramirez J, Resino S, Santos S, Lopez M, Garcia M. Trayectoria
clinica para mujer con cdncer de mama localmente avanzada en tratamiento con
guimioterapia neoadyuvante. Enferm Clin. 2010; 20 (1): 54-63.

Santos S, Lopez M, Varez S, Abril D. Visidn del profesional de enfermeria sobre el entorno
como parte integrante del metaparadigma. Enfermeria global [serie en Internet]. Feb 2010
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[acceso 16 feb 2010]; 18: [aprox. 11 p.]. disponible en:
http://revistas.um.es/eglobal/article/viewFile/93711/90901
Santos S, Lopez M, Varez S, Abril D. Propuesta de un modelo tedrico para la practica

enfermera. NURE Inv. [Revista en Internet] 2010 Ene-Feb. [fecha acceso]; 7 (44): [aprox 8
pant]. Disponible en:
http://www.fuden.es/FICHEROS ADMINISTRADOR/ORIGINAL/promodenf.pdf

Francisco Gil
Ochoa C; Sumalla E; Maté J; Satejon V; Rodriguez A; Blanco I; Gil F. Psicoterapia positiva

grupal en cancer. Hacia una atencidén psicosocial integral de supervivientes de
cancer.Psicooncologia. investigacion y clinica biopsicosocial en oncologia : revista
interdisciplinar, 2010, 7 (1); 7-34.

Gil F; Costa G; Pérez J. Does chemotherapy reduce stress?.Palliative and Supportive Care
2010; 8(4)

Grassi L; Travado L; Gil F; Sabato S; Rossi E; Tomamichel M; Marmai L; Biancosino B; Nanni
MG. Hopelessness and related variables among cancer patients in the Southern European
Psycho-Oncology Study (SEPSO).Psychosomatics 2010; 51(3): 201-207

8.2 Grups de recerca i projectes

LINIES DE RECERCA DE L’ESCS

1) Salut Preventiva i Genetica del Cancer.

La susceptibilitat dels individus a presentar alguna de les malalties més prevalents en la nostra
societat com sén les cardiovasculars, els cancers o la diabetis, estan determinades per factors
ambientals i genetics. Els avengos en la investigacié en genética obren noves portes a la Salut
Pdblica. Actualment podem identificar aquelles persones que presenten una major
predisposicié a patir determinades malalties i per tant podem orientar activitats de promocid
dirigides, establir estrategies de prevencid i realitzar tractaments personalitzats que millorin la
qualitat de vida de les persones i les seves families.

Investigadora principal: Dra. Esther Cabrera

2) Malalties neurologiques. La Demencia.

La malaltia cerebrovascular és la segona causa de mort al mén i la primera de discapacitat. La
seva freqliéncia augmenta exponencialment i proporcionalment amb I'edat i també hi ha un
increment especialment associat amb els factors de risc coneguts i amb els que en sén de nous
factors de riscs ambientals emergents (estres laboral i emocional, factors socioecondomics i
educatius, dietes, trastorns afectius i de son|somni, pol-lucid, etc.). De la mateixa manera, la
incidéncia de la deméncia també augmenta amb |'edat i després dels 65 anys la prevalenca es
dobla cada cinc anys, arribant a gairebé el 50 per cent després dels 85 anys. La més freqiient és
la tipus Alzheimer, seguida en ordre i amb gran augment en la seva prevalenca per la vascular,
gue juntament amb altres demeéncies sén potencialment previsibles i tractables, d'aqui la
importancia de coneixer aquestes patologies i prevenir els factors de risc que ens poden fer
patir-les.
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e Projecte financat per la Unidé Europea dins del 7& Programa Marc. "At the right time, at
the right place for the right care — Improving health services for European citizens with
dementia with special focus on development of best practice guidelines for the
transition from ambulatory to long-term care facilities”. Es un projecte liderat per la
University of Witten/Herdecke i en qué hi participen les Universitats seglients:
University of Maastricht (Holanda), Lund University (Suécia), University of Manchester
(Regne Unit), University of Tartu (Estonia), University of Turku (Finlandia) i la Fundacié
Clinic de Recerca Biomédica (Barcelona - Espanya). L'objectiu és descriure i aprofundir
en els sistemes sociosanitaris dels diferents paisos europeus en relacié amb la cura i
seguiment de les persones amb demeéncia i dels seus cuidadors. Es pretén determinar
indicadors de qualitat i linies estratégiques que millorin I'eficacia dels processos,
generar model de bona practica (best practice) partint d'un millor coneixement de
I'organitzacid de la cura en persones amb demeéncia. En aquest projecte participen
dues investigadores espanyoles la Dra. A. Zabalegui (H. Clinic) i la Dra. E. Cabrera (
TecnoCampus Mataré Maresme).

3) La Dependeéncia i la Salut

Amb I'envelliment de la poblacié, el col-lectiu de persones majors de 65 anys sera el que
creixera més d’ara fins al 2021. Es calcula que del 2008 al 2021 aquest segment augmentara un
26%. Aquest fenomen és una caracteristica generalitzada en els paisos avancats i és
conseqliéncia d’'una major esperanca de vida. A Catalunya se n’espera un augment fins al 2020
de 2,2 anys per als homes i 1,9 per a les dones, de manera que I'esperanca de vida se situaria
en valors de 80,4 anys per al génere masculi i de 86,4 anys per al femeni (4). Aquest
envelliment suposara un increment dels problemes socials, politics, economics i sanitaris. Per
tant, la societat ha d’anar fent front a aquesta realitat i ha d’oferir nous serveis per aquesta
poblacié cada vegada més nombrosa. De la mateixa manera, les noves possibilitats que ofereix
la llei de dependéncia permetran un abordatge global en I'atencid a les persones grans amb
dependencia, a fi de millorar la seva qualitat de vida i la de les seves families.

e Grup de Recerca Consolidat. “Cures a la Gent Gran Depenent”. Fundacid Clinic de
Recerca Biomeédica. Entitat financera: Agencia de Gestid d’Ajuts Universitaris i de
Recerca de la Generalitat de Catalunya. Referencia de la concessio: PI061269.
Coordinadora: Dra. Adelaida Zabalegui. Investigadors: Dra. E. Cabrera, Dr. A. Gallart,
Dra. M. Fernandez Capo, Dra. M. Navarro, Dra. P. Gual, Dr. M.A. Escobar, Sra. D.
Bardallo.

e Projecte en actiu: Estudi experimental sobre l'eficacia d’una intervencié innovadora
d’informacié, formacié i suport social "INFOSA" a cuidadors principals de persones
grans dependents. Projecte en actiu financat pel Fondo de Investigaciones Sanitarias
(FIS) del Ministeri de Ciéncia i Innovacio: Referéncia de la concessié: P1061269.
Concessid: 62.312 €. Durada: des de 01/01/2010 fins a 01/01/2013. Investigador/a
principal: Dra. A. Zabalegui. Investigadors: Dra. E. Cabrera, M. Navarro, L. Oritgosa.
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4) Empoderament i Educacio Sanitaria.

Actualment hi ha una clara necessitat nacional i internacional de millorar les practiques de
I'atencié al pacient mitjancant la informacid-educacid. Les raons d'aquesta necessitat sén
diverses: la politica de salut a molts paisos emfatitza ['autocura, |'autogestid i
I'autoresponsabilitat de les persones respecte a la seva propia salut, d’altra banda la
disponibilitat i accessibilitat de la informacié relacionada amb la salut ha augmentat a causa de
les possibilitats d'Internet i els pacients necessiten ajuda professional per trobar la informacié
més fiable, |'estada hospitalaria ha disminuit i el periode de recuperacié al domicili sense ajuda
o guia professional ha augmentat... Tot aix0 déna lloc a la necessitat de donar la informacio-
educacié de manera individualitzada, alhora que genera una perspectiva éetica: els pacients
tenen el dret a la informacié i al coneixement en relacié amb el seu problema de salut o
tractament. Les persones cada vegada més sén conscients dels seus problemes de salut i
reclamen major autonomia en els processos de malaltia. Els professionals hem de vetllar
perque aquesta autonomia sigui saludable, és a dir, hem de capacitar a les persones en la cura
de la seva salut, dotant-les d’eines , informacid, i suport per garantir la salut.

e Projecte en actiu: Empowering Education of Patients with Osteoarthritis. Potenciant
(empoderando) els pacients amb osteoartritis a través de I'educacié. Projecte europeu
coordinat per Finlandia. Investigador principal: Kirsi Johansson. Investigadores a
Espanya: Dra. A. Zabalegui, Dra. E. Cabrera. Aquest estudi té com a objectiu millorar la
qualitat dels pacients que se sotmeten a cirurgia ortopedica a causa de la seva
osteoartritis, mitjancant I'educacié sanitaria. En la majoria dels casos sén pacients
grans als quals la seva patologia (dolor, fatiga, incapacitat...) els limita la qualitat de
vida.

e Projecte en actiu : Ajuda en la Presa de Decisions davant del Cancer de Prostata.

El proposit d’aquest estudi és avaluar I'impacte de les Ajudes en la Presa de Decisions
en les diferents opcions de tractament en 'etapa inicial del cancer de prostata.
Investigadora Principal: C. Chabrera

Equip Investigador: A. Zabalegui, A. Font, J. Areal, M. Caro.

Es un projecte que es porta a terme a I'ESCS juntament amb I’'Hospital Germans Trias i
Pujol de Badalona.

5) Linia de recerca en innovacié docent en Infermeria

La simulacié és una eina de gran valor tant en la formacié d’estudiants de Grau d’Infermeria,
de postgraus i professionals de I'ambit de la salut, per tal d’integrar els coneixements teorics
amb les habilitats practiques en un entorn controlat.

e Projecte actiu: Disseny d'un Instrument d'Avaluacio de competéncies per al laboratori de
simulacié d'infermeria. Investigadora principal: E. Rodriguez. Equip d’investigacid: J. I.
Ricarte, L. Bardallo, C. Chabrera, S. Cano, C. Rosell, P. Fuster, A. Zabalegui i A. Aliberch.
Aquest estudi té com objectiu aplicar un sistema d’avaluacié ACOE en I'ambit dels
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laboratoris de simulacié d’infermeria per mesurar les diferents competéncies
adquirides. Periode d’estudi de 2011 a 2012. Finangat pel Col-legi d’Infermeria de
Barcelona amb 2.980 €. NuUm. Expedient: PR-3554/10

6) TIC aplicades a la Salut

El desenvolupament de la microelectronica, la informatica i les telecomunicacions ha donat
lloc al que de manera general s'ha denominat les noves Tecnologies de la Informacié i de Ia
Comunicacié (TIC), les quals estan cada vegada més immerses en els diferents ambits de la
vida humana: la feina, I'escola, la llar, I'oci, entre d'altres. S6n esferes en quée les TIC exerceixen
cada dia un major rol i per aixd s'aprecia la seva insercié en tots els processos quotidians,
trobant-se fortament vinculades als canvis economics, politics i socials de la societat. La
informatica en I'ambit de la Salut, a nivell internacional, s'ha convertit en una practica
integrada intimament en el seu context professional, conseqlientment, es requereix d'una
persona amb preparacié solida per a profunditzar en I'analisi i desenvolupament cientific de la
informatica aplicada a aquesta i a la medicina en general, ja que constitueix una eina
important a la practica quotidiana, facilitant-la i portant-la a un major grau d'eficiencia i
optimitzacid. L’ESCS aposta per aquesta formacio especialitzada ja que durant els proxims anys
la informatica i Internet seran essencials a tots els escenaris on el professional de la salut
desenvolupi la seva activitat. En aquests moments I'aposta de I'ESCS és la creacié de grups de
treball juntament amb professorat investigador de 'EUPMT i del TCM i TIC Salut.

7) Ferides Croniques

Investigadora principal: Carme Rosell.

Aplicacié d’una intervencié formativa com a instrument essencial en la prevencié i tractament
de les ulceres per pressid: I'abans i el després de les Ulceres per pressido en l'assistencia
hospitalaria.

e Projecte d’Investigacid: Tesi Doctoral. Doctorat en Ciencies de la Infermeria Universitat
d’Alacant - Departament d’Infermeria Comunitaria, Medicina i Salut Pdblica i Historia
de la Ciéncia. Investigadora Principal: Carme Rosell Moreno. Director Tesi: Dr. José
Verdu Soriano. Disseny de l'estudi: Estudi prospectiu, quantitatiu, experimental,
pretest posttest. Institucions que hi participen: Hospital Consorci de Terrassa. Objectiu
Principal: Valorar l'eficacia i I'eficiencia de la intervencié experimental envers als
resultats obtinguts en finalitzar el periode d’estudi. Assolir una reduccié significativa
de les taxes d’incidéncia i prevalencga d'UPP al centre sotmes a I'estudi

8.3 Participacio del professorat en activitats congressuals: conferéncies impartides,
presentacio de posters, ponéncies o comunicacions

Esther Cabrera. European Academy of Nursing Science (EANS) Scientific Meeting 2011.
Hosted by: Department of Nursing, Cyprus University of Technology.
January , Limassol, Cyprus Oral Comunication: An experimental study:
Findings of the INFOSA intervention.
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Carolina Chabrera

Carme Rosell

Susana Santos

Poster presentation: International comparison of surgical osteoarthritis
patient education. Fourth European Nursing Congress. Rotterdam, The
Netherlands Any: 2010.

Membre del Comitée d’Honor de les XXV Jornades Catalanes
d’Estudiants d’Infermeria organitzades per I’Associacié Catalana
d‘Infermeria. Barcelona 10 i 11 marg del 2011.

International Congress of University Teaching and Innovation.
Symposium Universities, States and Markets in a changing Europe:
Towards a creative Governance in Higher Education. Barcelona, April
4" 2011

XIV Jornada de recerca Sanitaria del Maresme. Mataré 4 d’abril 2011

Assisténcia a la Jornada d'Integracio de la Simulacié en el Curriculum
d'Infermeria. Universitat de Girona. 2010.

Poster presentation: Developing a competency assessment instrument
for nursing simulation laboratory, 8th European Conference of Nurse
Educators. October 10", Lisboa (Portugal) 2010.

Poster presentation: The tutoring for Nursing Students as a Tool for
Professional Development and Lifelong Learning, 8th European
Conference of Nurse Educators. October 10", Lisboa (Portugal) 2010.
Comunicacio oral : “Projecte: Ajuda a la Presa de Decisions davant del
Cancer de Prostata”, 2a Jornada de Recerca del Tecnocampus 2011.

VIIl Simposi Nacional d’Ulceres por Pressié i Ferides Croniques. Ferides
Croniques i Qualitat de Vida. 10 - 12 de novembre de 2010. Santiago
de Compostela

Reunié CNDCUE (Conferéncia Nacional Directors Centres Universitaris
d’Infermeria). Data: 3 de febrer 2011. Lloc: UCAM (Universidad
Catodlica San Antonio de Murcia)

V Jornades de Professorat de Centres Universitaris d’Infermeria: Eines
de treball en I'avaluacié per competéncies: les tecnologies de la
informacid i de la comunicacio (TIC) i la rubrica. Murcia 3 i 4 de febrer
de 2011

Angiomaresme 2011. XI curs d’ angiologia en Atencié Primaria i
Infermeria. Organitzat per FUCVAS, ESCS Tecnocampus Matard -
Maresme , Hospital de Mataré i Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.
Activitat acreditada amb 3,5 credits pel Sistema Nacional de Salud.
Formacid PRL: Personal docent (Infermeria). Organitzat per la Sociedad
de Prevenciéon Asepeyo.

Curs de formacié simulador de suport vital avangat complet. Organitzat
per Laerdal. 8 hores.
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8.4 Direccid de tesis i participacio en tribunals

Esther Cabrera

Josep Marinelo

2011 Acreditada com a Directora de Tesi Externa en el Programa de
Doctorat de medicina de la Universitat de Barcelona (UB).

Membre de Tribunal de Tesi. Titol de la tesi: Estudi experimental sobre
I’Eficacia de la Intervencié psicoeducativa INFOSA.

Universitat : Universitat Jaume | de Castelld. Departament:
Vicerrectorat de Recerca i Politica Cientifica. Data: 6 de setembre del
2010.

Directora de tesi. Alumna: Anna Aliberch. Tesi inscrita en el Programa
de Doctorat de Medicina de la UB. Titol de la tesi: Estudi experimental
sobre l’eficacia de dues intervencions en la cura de la familia de
pacients critics, per a la disminucid de I'ansietat i estrés fent émfasi en
el procés d’informacia.

Membre tribunal: Tesi: Valoracidon de la efectividad de una pauta
analgésica con buprenorfina transdérmica en pacientes afectos de
isquemia crénica evolucionada de las extremidades inferiores.
Universitat: Salamanca. Dep Cirurgia. Doctorando: Francisco Blanco
Antona. Vocal 22

Membre tribunal Tesi: Instrumentos de monitorizaciéon clinica y
medida de la cicatrizacién en ulceras por presién (UPP) y Ulceras de la
extremidad inferior (UEI). Desarrollo y validacién de un indice de
medida.Universitat: Alicante. Dpto Enfermeria Comunitaria. Med
Preventiva y Salud Publica e Historia de la Ciencia.Doctorando: Juan C
Restrepo Medrano.Vocal 12

Membre tribunal. Tesi: Calidad de Vida y Cicatrizacién en pacientes con
ulceras de etiologia venosa. Adaptacion transcultural y validacion del
“Charing Cross Venous Ulcer Questionaire (CCVUQQ)” vy del “Pressure
Ulcer Scale for Healing (PUSH)”.Universitat: Alicante. Dpto Enfermeria
Comunitaria. Med Preventiva y Salud Publica e Historia de la Ciencia.
Doctorando: Renata V Gonzalez Consuegra. Vocal 1¢

Direcci6 de Tesi. Tesi: Qualitat de vida en les angiopaties. Any 2010
Universitat: Auténoma de Barcelona. Dep Cirurgia Doctorando:
Meritxell Davins Riu
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8.5 Altres activitats de transferéncia (estudis, informes, assessoraments...)

Carolina Chabrera Del 3 al 8 de juliol es realitza una estada a la Universitat de Lund
(Suécia) amb la finalitat de cursar el 2n any del programa de doctorat
de I'European Academy of Nursing Science.

8.6 Organitzacio d’activitats congressuals: conferéncies, jornades, seminaris, cursos
(indicacio de participants i d’assistents)

Organitzades per I'Equip Directiu ESCS

0 Jornades de Formacio plataforma Moodle per a professorat ESCS. 15 i 16
desembre del 2010.

O Reunid Associacio Directores d’Escoles i Facultats d’Infermeria de Catalunya
(ADEIC). TecnoCampus. Matard, 14 de febrer 2011.

0 |l Jornades de Formacié plataforma Moodle per a professorat. Jornades
dirigides al professorat dels Laboratoris de Simulacié: Dos seminaris sobre
Simulacidé, manipulacio de maniquins (basics i avancgats).

0 Juntament amb I'empresa CareFusion, s’ha fet un curs de 8 hores de durada
sobre bombes de perfusié i material especific.

Josep Marinel-lo

o ANGIOMARESME 2011. XI Curs d’Angiologia en Atencié Primaria i Infermeria. Directors:
J. Marinel-lo, J.R. Escudero. Institucions: Fundacié Catalana per I'Estudi de les Malalties
Vasculars. Barcelona. Escola Superior de Ciéncies de la Salut. Universitat Pompeu
Fabra. Matard. Hospital de Mataré, CSdM. Matard. Hospital de la Santa Creu i Sant
Pau. Barcelona. Marg 2011.
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9 FORMACIO PERMANENT

La Fundacié TecnoCampus Mataré Maresme té com un dels seus objectius fonamentals
impulsar la formacié permanent dins del territori i ésser centre de referéncia universitaria en
aquest ambit. El centres universitaris actuals del TCM, I'Escola Universitaria Politecnica de
Mataré, I'Escola Universitaria del Maresme i I'Escola Superior de Ciéncies de la Salut sén els
centres de referéncia de la formacié universitaria i tenen com a Universitats d’adscripcio la
Universitat Politécnica de Catalunya (en el cas de la primera) i la Universitat Pompeu Fabra (les
dues ultimes).
L'Espai Europeu d’Educacié Superior identifica I'aprenentatge al llarg de tota la vida (Long Life
Learning) com a lI'eina fonamental per millorar la qualificacié de les persones i promoure i
implementar |'acreditacié de competéencies professionals obtingudes amb els aprenentatges
en contextos formals o informals i/o a I'ambit laboral. Dins d’aquesta nova estructura, aquest
curs 2010-2011 s’han posat en marxa diferents projectes en els quals I'ESCS ha pogut
participar i oferir al seu alumnat formacié continuada.

1. Cursos d’estiu (Taller de Primers Aukxilis i Taller de Ferides Croniques).

2. Cursos d’anglées a través del Programa d’Ensenyament d’idiomes TCM.

Com a propostes de formacid de postgrau durant aquest curs I'ESCS ha treballat en :
1. Master Universitari en Cronicitat i Dependéncia (UPF coord. i UAB) juntament amb
I’'Hospital Clinic i la Fundacié TIC Salut (90 ECTS)
2. Postgrau en Ferides Croniques (20 ECTS)
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10 SERVEIS UNIVERSITARIS

10.1 Centre de recursos per a I’'aprenentatge (CRAI) - Biblioteca

Un dels serveis als quals s’ha prestat més atencid en el disseny del Tecnocampus és el del
Centre de Recursos per a I'Aprenentatge i la Investigacid (CRAI), que té com a missié el suport
aladocenciai alarecerca, i posar a la disposici6 de les persones usuaries les eines
necessaries per donar satisfaccié a les seves necessitats academiques.

El Centre de Recursos per I'Aprenentatge i la Investigacid és un servei del TecnoCampus, per a
la seva comunitat educativa, que disposa d'espais de treball i d’estudi en silenci.

El CRAI és de lliure accés per a l'alumnat, exalumnat, personal docent, personal
d’administracié i serveis (PAS), i personal del TCM. Ocupa uns 1.300 metres quadrats i disposa
de més de dos-cents vint-i-cinc punts de lectura repartits entre els diferents espais amb que
compta.

Espais del CRAI:

Espais de treball individualitzats: es disposen de 7 sales d’estudi individualitzades d’accés
restringit a les persones usuaries vinculades al TCM, es poden ocupar durant dues hores i
funcionen sota reserva prévia.

Sales d’ordinadors: es disposen de dues sales amb deu equips per espai que funcionen amb les
mateixes identificacions que la resta d’ordinadors del campus.

Sales d’us general: hi ha dues sales nobles per al treball i I'estudi, una per planta. De lliure
accés al fons bibliografic i per a qualsevol persona usuaria (excepte casos d’afluencia
excessiva).

Espai hemerografic: a la planta inferior del servei, i un espai destinat a la consulta de les
publicacions periodiques que es reben.

Reprografia: hi ha equipaments de reprografia a lliure disposicié de les persones usuaries.
Serveis:

Informacid bibliografica: s’atenen peticions sobre fonts d’informacié per solucionar les
necessitats documentals de les persones usuaries a partir dels recursos propis en primera
instancia.

Cataleg: son les principals fonts d’informacié del servei ja que inclouen la descripcid dels
recursos disponibles, i permeten la identificacid dels documents amb els quals es compta.
Recursos electronics: per facilitar la resolucid de les necessitats informatives posem a
disposicid una col-leccid electronica de recursos d’informacio, disponibles atenent a les
condicions de cada persona usuaria.

Préstec: Atenent a les normatives de préstec vigents podeu accedir als documents que figuren
al cataleg, garantint comptar sempre amb un exemplar de la bibliografia docent basica exclos
de préstec.

Obtencié de documents: Es proporcionen documents d’altres institucions a partir de les
condicions que en regeixen el procediment.

Durant el curs 2010-2011 la biblioteca va prestar serveis de dilluns a divendres de 9 a 22h en
epoca lectiva, ampliant els horaris en els periodes d’examens dels diferents ensenyaments.
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Concretament va estar obert els dissabtes i diumenges, i els festius intersetmanals, de les
epoques d’examens de 9 a 21h.

Com a conseqliéncia d’aquesta integracio de les Escoles, i de la inauguracié del nou edifici, s’ha
treballat de manera simultania amb dos sistemes bibliotecaris, un pels documents de I'EUPMT
(sistema Millenium) i un pels documents de I'EUM i I'ESCS (sistema Koha). A partir maig de
2011, i com a resultat del conveni d’integracié tecnica de la Biblioteca del Tecnocampus
Matardé-Maresme al Servei de Biblioteques i Documentacié de la UPC, a Koha només queden
els documents de 'EUM, i a Millenium ja hi figuren els de 'EUPMT i els de I'ESCS. Esta prevista
la integracid al Millenium dels documents de 'EUM, i el funcionament només amb aquest Unic
sistema, tractant de manera global tots els recursos d’informacié i usuaris del TCM, al marge
del seu origen.

Dades de funcionament: Total d’usuaris: 45223. En dies laborables: 39548. En cap de setmana:
5675.

Total préstecs: 1376. Préstecs Koha: 611. Préstecs Millenium: 765. Préstec per usuari Koha:
Docents: 95, estudiants: 392. Préstec per usuari Millenium: Docent:78, estudiants: 548.
Utilitzacid de sales: 3454 . Des de la direccio de la ESCS s’ ha fet durant aquest curs 2010-2011
un esfor¢ important en dotar a la Biblioteca de un Fons bibliografic d’acord amb les necessitats
dels alumnes i professors del Grau d’ Infermeria. La inversid total en llibres i publicacions
cientifiques ha estat de : 9326€

Dades significatives d’ us son que el 30% dels usuaris s’ han donat d’alta en el cataleg i que el
rati de préstec de llibre per usuari ESCS es de 5 per usuari.

Taula 7. Publicacions cientifiques subscrites curs 2010-2011

Titol Preu Format Periodicitat
Metas de enfermeria 271,78€ Paper Mensual

index de enfermeria 171,39€ Paper+en linia Quadrimestral
Enfermeria clinica 258,29€ Paper 6 nuUmeros any
Nursing 325,75€ Paper 9 numeros any
Rol de enfermeria 197,50€ Paper Mensual
International journal of | 1976€ Paper Mensual
nursing studies

Atencidn primaria 286,90€ Paper Mensual
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Taula 8. Relacié de llibres adquirits per al curs 2010-2011

TiTOL

EDITORIAL

AUTORS

Valoracién Clinica en Enfermaria

McGraw-Hill Interamericana

Dillon

Anatomia y fisiologia del cuerpo humano

McGraw-Hill Interamericana

Jesus AF Tresguerras

Historia de la Enfermeria. Un andlisis de los cuidados de

McGraw-Hill Interamericana

Hernandez ConesaJ.

Farmacologia para infermeria

McGraw-Hill Interamericana

Mosquera, J.M.; Galdos, P.

Fundamentos de Enfermeria: Teoria y Método

McGraw-Hill Interamericana

Hernandez ConesaJ.

Fundamentos de la practica de enfermeria

McGraw-Hill Interamericana

Hogston

Fisiologia Humana

McGraw-Hill Interamericana

Tresguerres

Enfermeria psiquiatrica y de salud mental.Conceptos bdsicos

McGraw-Hill Interamericana

Shives, Louise Rebraca.

Enfermeria medicoquirurgica

McGraw-Hill Interamericana

Williams, Linda Ss

El proceso de investigacion de enfermeria

McGraw-Hill Interamericana

Gerrish, K.

Pensamiento critico y juicio clinico en enfermeria. Un enfoque

Elsevier

Alfaro-LeFevre R.

R R [RININIRP|IRPIWIWIRIRINIERININIER[NININININN

Manual de Vendajes,yesos y férulas.Vendajes

Monsa-Prayma

R.lbafez - M.Ponce -

Enfermeria Comunitaria.Elementos e instrumentos parala

Monsa-Prayma

Montserrat Roca Roger-

Manual tedrico-practico .Fundamentos para opositar con éxito

Monsa-Prayma

Clasificacién de Intervenciones de Enfermeria (NIC) Elsevier Butcher H, McCloskey-

Técnicas de comunicacidn y relacidon de ayuda en ciencias de la Elsevier Cibanal L., Arce M del C,

La comunicacion. Una competencia esencial para los Cléries X.

Diagndsticos enfermero. Proceso y aplicacidn MOSBY/DOYMA Gordon M.

Interrelaciones NANDA, NOCy NIC. Diagnésticos enfermeros, Elsevier Johnson M, Butcher H,

Los diagndsticos enfermeros. Revision critica y guia practica Elsevier Luis MT.

Clasificacion de Resultados de Enfermeria ( NOC) Moorhead S, Johnson M,

NANDA Internacional. Diagndsticos enfermeros. Definicionesy [Elsevier

Atlas de anatomia Masson Netter

Tratado de fisiologia médica. Saunders Guyton

Histologia funcional Elsevier Wheter

Atlas fotografico de anatomia humana Rohen, J.W.,Yokochi,C.

Enfermeria clinica: técnicas y procedimientos. Mosby Perry A.y Potter P.

Anatomia y Fisiologia Elsevier Gary Thibodeau y Kevin

Atencién Primaria Martin Zurro y J.F.Cano 1

Diccionario Mosby de Mediciona, Enfermeria y Ciencias de la Mosby 2

Clasificacion de Resultados de Enfermeria ( NIC) Elsevier Bulechek, G.M. 2

Fundamentos de Enfermeria Potter, P.A.y Perry, A.G. 1

Investigacidn en enfermeria Elsevier Burns, N. 2

Microbiologia en Ciencias de la Salud Elsevier De larosa, V., Prieto, J. 1

Medicina preventiva y salud publica Masson Piédrol Gil G. 1

Enfermeria clinica: técnicas y procedimientos Mosby Perry A.y Potter P. 2
1
1
1

10.2 Unitat d’ Atencid a la Comunitat Universitaria (UACU)

Recentment, la direcci6 del TCM va considerar oportu
organitzativa, la Unitat d’Atencié a la Comunitat Universitaria (UACU), de caracter transversal

la creacié d’una nova unitat

amb I'objectiu general de donar un millor servei a tota la comunitat educativa.

La UACU abasta tres ambits d’actuacio:
- Relacions Internacionals

- Borsa de Treball, en la seva vessant més academica (practiques a empreses i

ofertes de treball)
- Servei als estudiants
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Des de la seva creaci6 al gener de 2011 fins el 8 de juliol de 2011, 'UACU ha portat a terme les

seglients accions relacionades amb la ESCS:

1. Relacions internacionals:

CONVENIS BILATERALS ERASMUS (intercanvis d’estudiants i de professors):

EUM: 20 Convenis bilaterals

EUPMT: 13 Convenis bilaterals

ESCS: Planificacié de les primeres gestions per signar acords pel Grau en Infermeria
(Italia; UK; Finlandia; Irlanda.) Iniciats contactes per establir convenis bilaterals.

Nous acords proposats a les segiients universitats:

University of Hertfordshire (UK); University of Coventry (UK); Manchester Metropolitan
University (UK); Sterling University (UK);

3 reunions informatives Erasmus.

Ampliacié de la Carta Erasmus TCM per afegir I'ESCS a la carta TCM actual

2. Servei als estudiants:

10é Concurs de Fotografia IAESTE: 6 participants

1r. Concurs de Fotografia TCM: 7 participants

Esport universitari: Participacid de 12 equips a la primera lliga universitaria TCM de
Futbol 7. De febrer a maig. Aproximadament, 120 alumnes participants.

Carnet TCM. 22 convenis signats amb entitats de Mataro.

Suport a la Colla Castellera Els Arreplegats del TCM. 12 Diada Castellera al TCM:
participacid de 4 colles castelleres universitaries

Gestio de la convocatoria de juny per I'examen d’Anglés de nivell avangat B2 de I'EQI: 8
inscrits

Creacié d’una base de dades de grups de musica d’estudiants del TCM: 9 grups de
musica. Contactes amb la Federacié d’Associacions de Veins de Matard: actuacions en
festes de barri i altres esdeveniments.

Esmorzar internacional: preparat pels estudiants de mobilitat internacional del TCM;
karaoke, open mic, sorteigs.

Gestid de la borsa d’habitatge amb 67 anunciants

Suport al ple de delegats i subdelegats per la creacid de I’Associacié d’Estudiants del
TCM

Inici de gestions per signar acords amb entitats de voluntariat i cooperacié: Creu Roja,
Fundacio Pere Tarres; SPAM.

Organitzacié de la Festa Universitaria Fi de Curs: 1 de juliol a Sala Clap. Actuacié de dos
grups de musica del TCM. Sorteigs.

Organitzacié de Les Santes Universitaries: activitats esportives a la platja: 10 de juliol.
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10.3 Unitat Tecno-Didactica i Pedagogica UTD

Amb el plantejament general de dur a terme accions d'innovacié pedagogica i, en particular,
d'impartir docéncia en modalitat semipresencial i, paral-lelament, docéncia no presencial en
programes de formacié permanent, la Fundacié Tecnocampus ha creat aquest curs 2010-2011
la Unitat Tecno-didactica (UTD), un departament transversal de suport a la comunitat
universitaria. La creacio parteix de les premisses segiients:

Missio: Dotar les comunitats universitaries dels centres titularitzats per la Fundacio
Tecnocampus d'un servei dinamitzador de la docéncia/aprenentatge des d'un punt de vista
tecnic (informatica) i didactic (metodologia, pedagogia, recursos).

Visid: crear una xarxa de capital cognitiu i una metodologia de treball innovadora i amb un
segell distintiu.

Persones usuaries: Tots els membres de les comunitats universitaries de la Fundacié TCM.
Arees basiques d'actuacio:

- Creacio, disseny i suport mitjancant pautes pedagogiques i didactiques del material d'estudi.

- Suport material: creacid, difusid, adaptacions de material per al seu Us segons la modalitat
d'estudi o docéncia de les matéries.

- Element dinamitzador i de comunicacié amb I'alumnat i la resta de membres de la comunitat
universitaria.

- Formacié complementaria sobre noves metodologies docents (professorat i PAS) i sobre nous
meétodes d'estudi (estudiants).

Objectius: Donar suport a 'alumnat en el seu procés d'aprenentatge i al professorat en el seu

nou rol derivat de la implantacié de les noves metodologies docents i en els seus processos de
renovacié i innovacio.
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11 QUALITAT

11.1 Definicio dels objectius de qualitat

El Objectius fixats dins del Pla Director de I'ESCS per al curs 2010-2011 van ser:

1.Implementar els estudis de Grau en Infermeria per al curs 2010-2011

e Garantir la qualitat docent per al primer any de Grau

e Treballar conjuntament amb la UPF en el seguiment dels estudis

e Crear sinérgies amb I'EUPMT i 'EUM

e Establir protocols d’acollida per a I'alumnat a I'ESCS

e Vetllar per la satisfaccié de I'alumnat de primer curs

e Crear plataformes de difusid d’activitats dins I'ESCS

e Garantir la viabilitat del projecte. Control pressupostari

e Garantir 'adequada distribucié dels espais docents i polivalents i el seu aprofitament
(laboratoris).

e Desenvolupar el programa practic del Grau juntament amb els centres amb Conveni
- Formar un equip docent (PDI) i de govern

e Conformar organs de govern i participacié a 'ESCS

e Garantir la seleccié d’un professorat qualificat

e Establir pacte docent amb cada professor/a

e Establir pacte de recerca amb cada professor/a

e Adjudicar responsabilitats dins la titulacio

e Establir mecanismes de comunicacié i feedback

e Constituir comissions

e Treballar conjuntament amb la UPF

e Buscar sinérgies amb 'EUPMT i 'EUM

e Planificar la posada en marxa del 2n, 3r i 4t curs de Grau i proposar modificacions al
GRAU VERIFICAT (MODIFICA)

e Realitzar programacio i calendari d’'implementacié amb professorat

e Vetllar pel compliment del pla d’estudis, competéencies, continguts, sistemes
d’avaluacié... (VERIFICA)

e Implementacio, control i seguiment practiques curriculars.

e Treballar conjuntament amb els centres sanitaris i les persones de referéncia

e Formalitzar reunions periodiques amb les tutores de practiques cliniques i professorat
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e Consolidar processos

e Programacio i posada en marxa de Formacio permanent

e Mantenir estret contacte amb la UPF

e Analitzar la viabilitat de programes de postgraus

e Establir contacte amb persones expertes

e Iniciar cursos de formacié continuada

e Treballar conjuntament amb el Director General del TCMM en les noves propostes
e Participar en el Consell sectorial d’Estudis Universitaris, Recerca i Desenvolupament

2. Analitzar la viabilitat de noves titulacions a I’ESCS
e Mantenir estret contacte amb la UPF
e Estudiar noves propostes formatives

3. Garantir compromisos adquirits amb la UPF

Establir vies de comunicaciéo amb les persones a la UPF

Mantenir reunions amb la Directora de I’Escola d’Infermeria del Mar

Fomentar la participacid de persones de la UPF en comissions o consells de I'ESCS

Establir sinérgies amb la Universitat Pompeu Fabra
Establir relacions fluides institucions sanitaries

4. Relacions amb (Universitat — Empresa)
e Vetllar pel compliment dels convenis signats
e Convocar Comissions Mixtes
e Obrir noves possibilitats de col-laboracié amb altres institucions
e Estudiar viabilitat de contraprestacions

Plantejar oferta formativa
5. Rendibilitzar equipaments i instal-lacions
e Dotar els laboratoris de simulacié de I'equipament necessari per al desenvolupament
curricular i fer-los competitius
e Buscar fonts de financament i relacions amb empreses del sector sanitari/biomedicina
e Garantir els espais adients i la seva rendibilitat
e Avaluar en finalitzar el curs la idoneitat dels espais planificats

Tots aquests objectius han estats descrits a diferents apartats d’aquesta Memoria.
En relacid al indicadors de qualitat

11.2 Avaluacio del Professorat

Com a indicadors de qualitat i seguiment del personal PDI de I'ESCS es va establir un pacte
docent entre cada professor/a de I'ESCS i la Direccié del centre. Aquest pacte vinculava la
activitat del/de la docent amb I'ESCS i ha permes avaluar inicialment de manera qualitativa la
implicacio del professorat en el nou projecte.
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Mitjangant entrevistes personalitzades, dues vegades durant el curs académic (una abans de la
docéncia i una altra en finalitzar el curs), s'han establert pactes que havien de regir la
continuitat del professorat com a membre del claustre de I'ESCS.

En la primera entrevista es recollien dades relacionades amb:

a) Situacié professional actual

b) Titulacié académica

c) Acreditacio

d) Carrega docent del curs actual

e) Disponibilitat d'hores en el centre

f) Nivell d'angles

g) Expectatives a I'ESCS

Després d'una analisi dels indicadors que s'exposen a continuacid, s’"han consensuat acords
amb el professorat que ha estat avaluat en la segona entrevista en finalitzar el curs. Els
indicadors que es van demanar a cada docent eren els seglients:

DOCENCIA

e Incorporacié de noves metodologies docents (Bolonya)

¢ Sistemes d’avaluacié de I'alumnat.

¢ Avaluacio del professorat (en finalitzar el trimestre)

¢ Incorporacio de les TIC en la docéncia.

e Comunicacions cientifiques nacionals o internacionals presentades
¢ Tutories d'alumnat realitzades

¢ Publicacions docents

¢ Mobilitat internacional

¢ Autoavaluacid

GESTIO

e Participacid en organs de gestié de I'ESCS

e Participacio en actes/activitats de I'ESCS i del TCM
e Assistencia a reunions del claustre de I'ESCS

e Elaboracié de propostes de formacié de postgrau

RECERCA

¢ Doctorat

e Acreditacio (AQU/ANECA)

¢ Direcci6 de tesis doctorals

e Linies de recerca en actiu

e Publicacions nacionals (revistes rellevants)

¢ Publicacions internacionals (revistes indexades)

¢ Congressos nacionals i internacionals amb presentacié de comunicacions
» Col-laboracions externes o interuniversitaries (nacionals i internacionals)
¢ Financament de projectes
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¢ Grups d'investigacié. Xarxes
¢ Mobilitat internacional

Dels 16 professors entrevistats abans i despres de la seva docencia, 14 han valorat molt
positivament la seva experiencia docent a la ESCS, manifestant com a punts forts; la implicacié
en un projecte nou, la implicacié dels alumnes, les instal-lacions del TCM, els despatxos del
professorat. Com a punts febles: els imprevistos informatics i la dificultat amb un grup
nombrds d’ alumnes per fer metodologies innovadores.

11.3 Avaluacié dels alumnes
El resultat de las avaluacions trimestrals fetes pels alumnes on per assignatures

Taula 9. Model d’ avaluacié de la docéncia del professorat

Codi Assignatura Grup
Nom de la Assignatura

| Professor:

Sobre el professor Respostes

1| Al'inici del curs ha explicat amb claredat els objectius, el programa de |'assignaturai el criteri d'avaluacio.

2 | Explica amb claredat.

3| Fael que preveu el pladocent.

4 | El Material d'estudi i de consulta proposat (bibliografia/documents/recursos didactics), és adeqiat.

5 | Ha aconseguit que m'interessi |'assignatura.

6 | Motiva a la participacio.

7 | Intenta, en tot moment, connectar la teoria amb la practica.

8 | Fatreballar als alumnes amb els recursos docents de forma regular.

9 | Es mostra accessible (mail, hores de visita,..).

10 | Valorade 1a 10la teva satisfaccio amb la docéncia rebuda:

Comentaris adicionals

Primer Trimestre
Assignatures:

Metodologia d'estudi i escriptura academica

Desenvolupament psicosocial de la persona

Introduccio a la infermeria

Infermeria integrada |

Mitjana d’ avaluacié del professors : 8.2 sobre 10.

Segon Trimestre
Assignatures:

Estructura i funcio del cos huma |

Infermeria Integrada Il
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Antropologia de la Salut

Metodologia Infermera

Infermeria Integrada I

Mitjana d’ avaluacié del professors : 7.5 sobre 10.

Tercer Trimestre
Assignatures:

Estructura i Funcio del cos huma Il

Infermeria de Salut Publica

Etica i legislacié

Infermeria Integrada lll

Mitjana d’ avaluacié del professors : 8.0 sobre 10.

11.4 Relacio tutorial amb els alumes.

Al inici del curs es van establir uns mecanismes de comunicacié entre el professorat i els
estudiants. Aquestes vies incloien la atencio al estudiant durant el seu horari académic pero
també es van posar en marxa sistemes de tutoritzacid i assessorament per aquells alumnes
gue volguessin una atencié més directa, personalitzada i continua.

Es van distribuir els 96 alumnes estre aquells professors amb major dedicacié a I'Escola. Durant
tot el curs s’ han realitzat una mitjana de 3 tutories per professor . De totes maneres esta
previst pel curs 2011-2012 elaborar un document de accid tutorial que serveixi com a guia pels
professors per ajudar al assessorament d’ aquest alumnes. De la mateixa manera que amb la
posada en marxa del segon curs disposarem de més professors per realitzar aquestes tutories.
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